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Blooming en bref



Notre mission
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Des clients de tous secteurs



Biodiversité et entreprises : 
quel rapport ?
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Suis-je vraiment concerné ?





https://www.ecologie.gouv.fr/sites/default/files/Cahier-des-fiches-mesures-SNB2030.pdf
https://www.ecologie.gouv.fr/sites/default/files/Cahier-des-fiches-mesures-SNB2030.pdf


https://sciencebasedtargetsnetwork.org/resources/




Pourquoi agir ?
Par responsabilité… et intérêt !
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Comment agir ?
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€

€







Le Diag Biodiversité
Bpifrance x OFB
Enora KERGOAT – Bpifrance

diagbiodiversite@bpifrance.fr

06 62 85 91 97



Qui est Bpifrance ?
Créée par la loi du 31 décembre 2012, Bpifrance, banque 
publique d’investissement, est détenue à 50% par l’Etat et 
50% par la Caisse des dépôts.

Depuis 2012, Bpifrance se construit comme l’acteur public au 
service des entreprises. Bpifrance réunit aujourd’hui 7 métiers 
pour devenir le guichet unique et le partenaire de confiance 
des entrepreneurs :

✓ Financement

✓ Garantie

✓ Investissement/Fonds propres

✓ Accompagnement

✓ Soutien à l’Innovation

✓ International/ Export

✓ Appui à la création et à l’entrepreneuriat



Les Diagnostics Climat Bpifrance x ADEME

+7000
• Une réponse aux questions opérationnelles des dirigeants sur 

la transition écologique de leur entreprise
• Une définition des cadres méthodologiques réalisée en 

collaboration avec les experts de l’ADEME et répondant aux 
standards réglementaires et de marché

• Des démarches pragmatiques adaptées aux enjeux des PME et 
résultant sur la proposition d’actions concrètes et chiffrées

Une méthodologie 
standardisée de qualité

• Une sélection d’experts issus de bureaux d’études et cabinets 
de conseil réalisée à partir d’appels à candidature ouverts à 
tous 

• Une communauté d’experts animée et supervisée par les 
équipes Bpifrance et ses partenaires

• Des livrables harmonisés, avec un suivi de la qualité réalisé par 
les équipes Bpifrance et ses partenaires

Une communauté 
d’experts sélectionnés 

sur des critères 
exigeants

• Un nombre de jours d’intervention sur site et auprès des PME 
fixé par avance

• Un co-financement apporté par l’ADEME
• Un tarif horaire négocié avec les experts 

Une intervention 
encadrée aux coûts et 

prix négociés

Entreprises 
accompagnées 
depuis 
septembre 2020

97% De taux de 
satisfaction

+450 Bureaux d’études 
et près de 900 
experts agréés sur 
tout le territoire



Le Diag Biodiversité Bpifrance x OFB

Le dispositif Diag Biodiversité proposera un accompagnement personnalisé pour aider les entreprises à intégrer les enjeux 
liés à la biodiversité dans leurs activités.

En 2024, l’OFB et Bpifrance deviennent partenaires pour déployer conjointement le dispositif à grande échelle. Celui-ci sera 
commercialisé à partir de mars/avril 2025.

Expertise Méthodo Outils Financement
dispositif

Réseau 
commercialisation

Formation
experts

Pilotage 
dispositif

Financement 
des actions



Le Diag Biodiversité Bpifrance x OFB
UN PROGRAMME POUR RENFORCER LA PRISE EN COMPTE DE LA BIODIVERSITÉ EN ENTREPRISE

Le dispositif Diag Biodiversité propose un accompagnement personnalisé pour aider les entreprises à diagnostiquer leur niveau de 
dépendance & impact et à intégrer la biodiversité comme risque et opportunité dans leur stratégie. 

Pourquoi ? 
Les objectifs principaux de l’accompagnement :

● Sensibiliser les équipes internes aux enjeux biodiversité 

● Analyser les principaux dépendances, impacts, risques et opportunités liés 
à la biodiversité sur l’ensemble de la chaîne de valeur

● Construire un plan d’action de manière à répondre aux enjeux prioritaires 
identifiés dans l’état des lieux et permettant de réduire ses impacts et de 
mieux préserver et/ou restaurer la biodiversité

Comment ? 
● Bpifrance met à disposition des entreprises l’expertise de bureaux d’études 

spécialisés en évaluation d’empreintes biodiversité. 
● Ce réseau d’experts est sélectionné, formé et outillé par Bpifrance avec 

l’appui de l’OFB. L’accompagnement dure 10 jours répartis sur 3 à 6 mois.

Pour qui ? 
● Dirigeantes et dirigeants de PME françaises

● Tous secteurs d’activité

● Sur le territoire français et/ou dans les DROM-COM

● Disposant d’un premier exercice comptable 

● Etant à jour de leurs obligations sociales et fiscales 

Quel prix ? 
Le prix du Diag Biodiversité revient à 6000€ pour l’entreprise grâce à une 
subvention de 40% versée par l’OFB.
Pour vous inscrire, cliquez ici
Service client dédié : https://diag.bpifrance.fr/contactez-nous

https://diag.bpifrance.fr/diag-biodiversite
https://diag.bpifrance.fr/contactez-nous


Le packaging autrement

Contexte

Les enjeux principaux du Diag Biodiversité de l’entreprise XYZ ont porté sur 
l’identification des impacts et dépendances de l’activité à la biodiversité, ainsi 
que la formalisation d’un plan d’action biodiversité complémentaire des plans 
d’actions élaborés dans le cadre des autres démarches de l’entreprise.
L’entreprise XYZ a été accompagné par le bureau d’études ABC.

Résultats

Parmi les actions phares à mettre en œuvre, on retrouve : 
• Augmenter la part de toile recyclée dans les produits
• Développer l’économie de la fonctionnalité dans le modèle économique de 

l’entreprise
• Développer le recyclage des big bag produits par l’entreprise XYZ 
• Continuer le développement d’un big bag en matière naturelle
Et consolider sa stratégie RSE globale en y intégrant la biodiversité ! 

Enjeux

Convaincu du rôle et de l’impact de l’économie pour la planète, le dirigeant 
souhaite faire de son expérience un exemple d’entreprise engagée sur tous 
les fronts. L’entreprise a déjà réalisé son Diag Décarbon’Action et plus 
récemment a rejoint le parcours de la Convention des Entreprises pour le 
Climat. L’entreprise a déjà formalisé par elle-même un plan d’action 
Entreprises Engagées pour la Nature.

Pistes

Les principales pressions exercées par l’entreprise XYZ sur la biodiversité sont : 
• Lors de la fabrication des MP plastiques
• Lors de la fin de vie des big bag
• Les émissions de GES sur les opérations directes
• Lors de la fabrication des palettes
L’entreprise XYZ est dépendante des services écosystémiques notamment à 
travers sa chaîne de valeur : les activités de traitement des déchets et les clients 
en aval, ainsi que les activités de fabrication des palettes en amont.

Créée en 2012, l’entreprise XYZ est une PME française du secteur de l’emballage et en particulier des conteneurs souples de grande contenance 
de type big bag. Implantée en Bourgogne, l’entreprise XYZ réunit une équipe expérimentée et passionnée. l’entreprise XYZ emploie une trentaine 
de salariés spécialisés dans la conception et la fabrication d’emballages et réalise de 7 à 8 millions d’euros de chiffre d’affaires. 

« Le Diag Biodiv a été particulièrement intéressant grâce à l'intervention d'un professionnel sur le sujet. Son regard extérieur a permis de développer un plan 
d'action davantage orienté vers le métier et l'activité de l'entreprise plutôt que sur les aspects terrain. » 



Le packaging autrement
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Le programme Entreprises 
Engagées pour la Nature
Lucy PASSY, Chargée de mission Entreprises Engagées pour la Nature, Office français de la 
Biodiversité (OFB)



L’Office français de la biodiversité (OFB) a été créé pour relever le défi de la protection et de la reconquête de 
la biodiversité dans l’hexagone et dans les outre-mer.

Nouvel opérateur créé le 1er janvier 2020 

Placé sous la tutelle des ministres chargés de l’environnement et de l’agriculture

▪ Plus de 3 000 agents dont 1 700 inspecteurs de 
l’environnement

▪ Un budget de plus de 600 M€

▪ 11 directions régionales et 1 direction interrégionale 
dans l’hexagone

▪ 1 direction des Outre-mer, composée de 5 
délégations territoriales

L’OFB EN CHIFFRES

▪ Connaissance et expertise

▪ Appui aux politiques publiques

▪ Gestion des aires protégées

▪ Police de l’environnement

▪ Mobilisation de la société

MISSIONS

L’OFB : rôle et missions
un nouvel établissement pour la biodiversité



POUR QUI ? 

• Entreprises de toutes tailles et tous secteurs, débutantes ou initiées

POURQUOI ? 

• Structurer sa démarche biodiversité

• Agir et faire reconnaître ses actions en faveur de la biodiversité

• Sensibiliser et mobiliser ses salariés, clients et actionnaires autour d’un projet fédérateur porteur de sens 

Accès à des outils

• Guides pour l’action, recueils de 
bonnes pratiques, etc.

Accès au club des engagés et 

animations régionales 

• Communauté d’acteurs et de pratiques 
: échanges entre pairs, webinaires, 
networking, dynamique multi-acteurs 
etc.

• Animations régionales dès 2025 par 3 
Agences Régionales de Biodiversité 

Visibilité

• Valorisation lors des évènements 
régionaux et nationaux (Forum 
Biodiversité et Economies, RDV 
Biodiversité et entreprises, etc.)

ENTREPRISES ENGAGÉES POUR LA NATURE

https://engagespourlanature.ofb.fr/entreprises/ressources/recueil-bonnes-pratiques-pour-toutes-les-entreprises
https://engagespourlanature.ofb.fr/entreprises/ressources/guide-pour-laction-entreprises-engagees-pour-la-nature


LE PROGRAMME ETAPE PAR ETAPE

Entreprise adhérente

ENGAGEMENT
Dépôt d’un plan d’action SMART

2

SUIVI
évaluation d’un rapport de suivi
Recommandations à l’entreprise  

3
RENOUVELLEMENT DE 

L’ENGAGEMENT
Démarche d’amélioration 

continue

ADHESION 
Engagement collectif 1

1 an 
max.

Tous les 2 
ans

Entreprise membre

Fonctionnement par vagues de dépôt (3 par an) : 

• 1ère vague : du 1er janvier au 31 mars
• 2e vague : du 1er avril au 30 juin
• 3e vague : du 1er juillet au 30 octobre

Analyse de 
recevabilité

Evaluation



ENTREPRISES 

ADHÉRENTES

ENTREPRISES 

MEMBRES

3 6 1

1 7 8

TPE
30%

PME
38%

ETI
14%

GE
18%

LES ENTREPRISES QUI ONT DÉJÀ REJOINT LE PROGRAMME



Etape 1) Comprendre : dresser un état des lieux

Etape 2) Agir : mettre en place un plan d’actions volontaire

Etape 3) Analyser et améliorer : mettre en place des processus de 
suivi et renforcer son engagement dans le temps

 

Construire son plan d’action en faveur de la biodiversité
Les étapes d’élaboration d’un plan d’actions biodiversité

 

https://engagespourlanature.ofb.fr/sites/default/files/2024-11/OFB_GUIDE_POUR_L%27ACTION_EEN_08112024_web.pdf


1- Recenser ses engagements 
préexistants

2 – Analyser ses 
dépendances à la 

biodiversité

3 - Analyser ses impacts

4- Identifier les contributions 
positives de ses activités sur la 

biodiversité

5 - Synthétiser son état des 
lieux pour déterminer ses 

enjeux prioritaires

• Exploring Natural Capital Opportunities, Risks and Exposure (ENCORE)
• L’Indicateur d’Interdépendance de l’Entreprise à la Biodiversité (IIEB)
• Le Global Biodiversity Score (GBS)

Construire son plan d’action en faveur de la biodiversité
Etape 1) Comprendre : dresser un état des lieux

 

C:\Users\lora.rouviere\Downloads\kisspng-computer-mouse-pointer-cursor-clip-art-5af54c1fca0884.5343919615260252478275.png

https://engagespourlanature.ofb.fr/entreprises/ressources/guide-pour-laction-entreprises-engagees-pour-la-nature
https://engagespourlanature.biodiversitetousvivants.fr/sites/default/files/2019-12/EEN_guide-pour-l-action_1.pdf


Construire son plan d’action en faveur de la biodiversité
Etape 2) Agir : mettre en place un plan d’actions volontaire

•  Déterminer le cadre général

• Périmètre concerné

• Pilotage de la mise en œuvre

• Implication des parties prenantes

• Définir des actions volontaires SMART

• ACTIONS CŒURS DE MÉTIER 
• Eviter des impacts associés à vos activités ou celles de votre 

chaîne de valeur

• Réduire des impacts associés à vos activités ou celles de votre 
chaîne de valeur

• Contribue directement à la préservation, restauration ou 
réhabilitation de la biodiversité ou des écosystèmes

• ACTIONS COMPLÉMENTAIRES
• R&D, sensibilisation, formation, mécénat

→ Spécifier les indicateurs de suivi et leur 
valeur à date

ACTIONS SMART

Spécifiques, Mesurables, Additionnelles, 
Réalistes, Temporellement encadrées

→ Définir les moyens financiers, humains et 
matériels

https://engagespourlanature.ofb.fr/entreprises/ressources/guide-pour-laction-entreprises-engagees-pour-la-nature


Construire son plan d’action en faveur de la biodiversité
Etape 2) Agir : mettre en place un plan d’actions volontaire

AGIR SUR

AMONT AVAL

Achats (approvisionnement)

Matières premières (exploitation des 
ressources)

Procédés de production (pratiques 
d’exploitation)

Gestion du foncier et des 
sites/aménagement

Investissements (Sensibilisation des 
consommateurs/clients)

Fin de vie des produits

IN SITU 

« Intégrer des critères biodiversité dans 
100% des choix d’investissement »

« Développer une nouvelle offre de 
produit/service intégrant la biodiversité »

« Réduire de 70% les pollutions liées aux 
déchets du produit ou service

« Améliorer les pratiques de production 
pour limiter les rejets (écoconception) »

« Restaurer ou accueillir la biodiversité sur 
l’ensemble de mes sites ou dans mes 
projets d’aménagement »

« Prendre en compte les critères 
biodiversité dans le choix des fournisseurs 
ou des matières premières (cahier des 
charges, certifications, labels, etc.) pour 80% 
de mes approvisionnements »

Relations fournisseurs

ACTIONS

Pratiques & Relations territoires Relations clients/utilisateurs

Des actions tout au long de la CHAÎNE DE VALEURS 



Construire son plan d’action en faveur de la biodiversité
Etape 3) Analyser et améliorer : mettre en place des processus de suivi et renforcer 
son engagement dans le temps

C’est la bonne mise en place des étapes 1 et 2 qui permettront à l’entreprise de s’inscrire dans un processus 
efficace d’amélioration continue !

1) Comprendre : dresser un état des lieux

✓ Identifier les dépendances, les impacts, risques et opportunités 

✓ Approche chaîne de valeur

✓ Prioriser ses enjeux 

2) Agir : mettre en place un plan d’actions volontaire

✓ Déterminer le cadre général du plan d’action et les modalités de pilotage

✓ Définir les moyens financiers, humains et matériels

✓ Définir des actions SMART, des objectifs chiffrés et des indicateurs de suivi

3) Analyser et améliorer : mettre en place des processus de suivi et renforcer son 
engagement dans le temps

✓ Suivre les objectifs et indicateurs

✓ Dynamique d’amélioration continue

✓ Valoriser les engagements et actions menées

 

✓ Se baser sur des expertises et données 
robustes

✓ Impliquer les parties prenantes internes 
et externes

✓ Contribuer aux politiques de biodiversité 
et aux stratégies locales

Facteurs clés transverses

En résumé, les facteurs clés de succès d’une démarche biodiversité

https://engagespourlanature.ofb.fr/entreprises/ressources/guide-pour-laction-entreprises-engagees-pour-la-nature


MOOC Entreprises et Biodiversité
LPO/MEDEF/OFB
Mona RIVET, Chargée de mission Environnement, MEDEF

mrivet@medef.fr 



Le MOOC en bref !

A l’issue de la formation, les participants sont capables de 
mener ou de contribuer à une action collective et coordonnée 
en faveur de la biodiversité dans leur entreprise.

Entreprises de toutes tailles et de tous secteurs, avec une 
attention particulière portée aux TPE/PME.
Chefs d’entreprise, managers, responsables RSE, QHSE, 
employés volontaires…

Un parcours de 6 à 9h, à suivre à son rythme, en fonction des 
sujets qui vous intéressent !

2 parcours possibles :

Un accès simplifié au 
programme Entreprises 
Engagées pour la Nature 
pour les entreprises de 
moins de 10 salariés !

https://mooc.formation.lpo.fr/enrol/synopsis/index.php?id=4


3 séquences pour comprendre, imaginer et agir
Comprendre les interrelations entreprises/biodiversité

• Agir dans le quotidien de son entreprise : activités de 
soutien, mobilisation des équipes…

• Agir dans son activité professionnelle : éco-conception, 
achats responsables, exploitation durable des ressources…

• Agir sur le site de son entreprise : préservation des sols, 
intégration de la biodiversité au bâti, espaces extérieurs…

Imaginer des solutions

• Connaître la réglementation
• Faire un diagnostic
• S’entourer de partenaires
• Monter un plan d’action avec les parties prenantes
• Agir en équipe
• Communiquer et valoriser ses actions

Les clés pour construire sa démarche biodiversité



Et bien d’autres outils…



Pour aller plus loin
► La Plateforme Entreprises & Biodiversité, animée par Orée, pour comprendre, agir, s’inspirer, approfondir et se 

tenir informé des dernières actualités. N’hésitez pas à découvrir la boîte à outils !
► Le Kit biodiversité : un guide pour mettre de la biodiversité partout de Bpifrance et de l’Agence Hyssop, à 

destination notamment des PME et ETI et qui inclut les notions essentielles, des actions clés, des exemples de 
bonnes pratiques et des conseils d’experts.

► La norme AFNOR NF X32-001 « Démarche biodiversité des organisations » qui s’adresse à tout type d’organisation 
et fournit une méthodologie pour lancer le processus, analyser ses impacts, établir une stratégie d’action, suivre 
se mise en œuvre, l’évaluer et s’inscrire dans un processus d’amélioration continue. La démarche entreprise selon 
ces lignes directrices peut être certifiée via la certification AFAQ Biodiversité.

► Le dispositif d’engagement volontaire act4nature international, porté par des réseaux d’entreprises avec des 
partenaires scientifiques, des ONG et des organismes publics et visant à développer la mobilisation des entreprises 
en faveur de la biodiversité par des engagements pragmatiques et soutenus par leurs dirigeants.

► Le Lab Transition Nature, porté par le WWF France et l’OFB, destiné à engager les entreprises françaises dans une 
transformation écologique à la hauteur des enjeux biodiversité via la construction d’objectifs scientifiques pour la 
nature et le déploiement de stratégies visant le bon état écologique des écosystèmes.

https://entreprises-biodiversite.fr/
https://entreprises-biodiversite.fr/s-outiller#filtres-ressources
https://secure.webpublication.fr/534282/.Bpifrance-kit-biodiversit%C3%A9/#page=1
https://www.boutique.afnor.org/fr-fr/norme/nf-x32001/biodiversite-demarche-biodiversite-des-organisations-exigences-et-lignes-di/fa199979/261068#AreasStoreProductsSummaryView
https://telechargement.afnor.info/certification-guide-label-afaq-biodiversite
https://www.act4nature.com/
https://www.wwf.fr/lab-transition-nature


QUESTIONS/REPONSES



MERCI DE VOTRE ATTENTION
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