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RENCONTRE JE-DECARBONE CENTRE-VAL DE LOIRE

SE,:?QE?Zf?:IZTRE 10 avril 2024 au LAB'O - Orléans

Inscrivez vous sur ww.je-decarbone.fr

Vous souhaitez accélérer et concrétiser vos projets d'économies d'énergie et de décarbonation ?
Inscrivez-vous pour rencontrer vos partenaires et financeurs!

Co-organise par En partenariat avec Avec le soutien de
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Décarbonerl 0 i n densrénforcant | 601 n dirantarse @e la decarbonation

Facliliter et

accélérer les

projets d 0 ®c ono
do®n eatdel e
décarbonation des
industriels.

Je-decarb(J)e

Développer la
filiere des
solutions en
France .

Jedecarbone: Agir pour la décarbonationdef QA y RedzégioNA S

Mettre en relation
les offreurs de
solution

et les entreprises
souhaitant se
décarboner ou
diminuer leur
consommation.
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Les 4 outils je-decarbone a mobiliser

o]
QD | | unsite web proposant : (3 Y | Une plateforme web :
= « Des fiches et schémas A « Référencant plus de 1000 entreprises
methodologiques; et 800 solutions de decarbonation
- Une bibliothéque de retours partout en France ;
d'expérience; « Avec messagerie intégreée ;
« Un annuaire de solutions

en acces libre

« et des fonctionnalités entre

collaborateurs d'une méme entreprise
pour faciliter la navigation

o ffreur
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& metteur

- p artenaire __ .
AYANT \; AYANT - ASSOCIATION ™~
DES SOLUTIONS DES BESOINS PARTENAIRE
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Les 4 outils je-decarbone a mobiliser

(o c

@ °  Des rencontres business
O O  surtout le territoire :
« Le 22 octobre 2022 a Paris
« Le 28 février 2023 a Pau
« Le 6 juin 2023 a Lille
« Le 20 juin 2023 a Marseille
« Le 21 septembre 2023 a Metz
« Le 22 novembre 2023 a Paris
« En 2024 : 13 février a Lyon
- g Ui sjunzozs |

, Metz, 21 septembre 2023 l
=12 r t

Paris, 10 octobre 2022

et 22 novembre 2023

L

Lyon, 13 février 2024 avec
Energie pour I'Industrie

]

— Marseille, 20 juin 2023 \
Pau , 28 février 2023 P

Je-decarb(,, . Q

| Des webinaires mensuels :
» Technologies de la décarbonation

« Financement de la décarbonation

« Retour d’'expérience :

- Améliorer sa sobriété énergétique
- Adapter sa feuille de route
de décarbonation
- Récupérer et valoriser la chaleur
fatale

Je-decarb(TDe
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Organiser une rencontre je-decarbone en région

RENCONTRES INDUSTRIELLES
DE LA DECARBONATION

2 REGIONS

Comprendre la décarbonation et les économies
GUIDER d’énergie dans I'industrie, avec les parcours type et
Apprehender o) - d'horizon des solutions accessibles
I"articulation
globale du projet

L
LU . .
Z F,N;{?ER Présentation des modéles daffaire, financements Entre 200 et 300 participants
ldontifior e PTivés et aides publiques
‘q: solutions adaptées
2 a Son projet
3@} Tables rondes : témoignages et success stories

INSPIRER Présentation de solutions matures de décarbonation

Rencontrer ceus na . na .
qui ont déja asé et d'économie d'énergie

Déjeuner networking
MISEEN
ACTION Rendez-vous d’affaires en B2B

Rencontrerles | a prise de rendez-vous se fait via |a plateforme
professionnels 5o decarbone.fr aprés avoir publié des solutions ou des

5 a 10 témoignages et retours
d 6 e x p ®rde e/atre &erritoire

100 a 150 rendez-vous d o af f ai r e

a
>
wn
AL
o
0
<

qualifies 3 ) B . . N
besoins afin de cibler au mieux les acteurs gu'il serait
§ utile de rencontrer.
ACCELERER

Avoir les cartes en
main

v
Je-decarb()e Q g = (82
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Comitt ddorgani sati on

Equipe Pilote je -decarbone :EDF,ENGIESolutions, GRDF,
GRTGaz, John Cockerill, TotalEnergies

Co-organisateurs et financeurs :Région Haut de France ;
ADEME, Pélénergie, CCIl Haut de France, Rev3, Le Village by
CA, Euratechnologies, FranceGaz, CEA

' participants

' rendez-vousd 6 af f air e

Je-decarb(J)e

Jedecarbone: Agir pour la décarbonationdef Q A y RedzégibiNA S ALLICE

Le Credit Agricole s estTixe put cua secteur d'actVIte:

i RENCONTRES INDUSTRIELLES
DE LA DECARBONATION
‘ GRAND EST

as - (53]
climox@n == | 38

Comit¢ ddorgani sati on
Equipe Pilote je -decarbone :EDF,GRTGaz, John Cockerill

Co -organisateurs et financeurs : ATEE,Climaxion, ADEME,
Région Grand Est, GrandEnov+, Groupe UEM, CEA, CCIl Grand

Est, BPIFrance, Crédit Agricole Lorraine, Caissed d Epar gne
Grand Est Europe

' participants

' rendez-vousd doaf faire

Qe 82
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Lesfacteurs clés de succesd 0 u reecontre

Mobiliser les industriels du territoires ,ens 0 a p U W led acteurs «terrain »
(Clusters, poles, animation de bassin, MEDEF,Club ETI, etc.)
A objectif :entre 30 et 60 industriels participants

Identifier des témoignages parlants et représentatifs couvrant toutes les
approches :

- Sobriété énergétique

- Deécarbonation del 6 ®ner gi e

- Capture et valorisation du carbone (optionnel car surtout gros industriels)

Mobilier les acteurs financiers du territoire, publics et comme privés

Je-decarb()e Q g = (82
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Financer une rencontre je-decarbone

Budget prévisionnel standard Ressources a consolider
30 a 40 Keuros qui comprend

- Sponsoring, subventions

- Mise a disposition de la plateforme

Je Decarbone - Mise a disposition gratuite d 6 e s petc e
de technique

- Gestion de | 0 ®vent
- Prise en charge directes de services

- Traiteur (accueil, traiteurs, securité, etc.)

- Autres (materiel, salle; | ogi st i g u e-élpscriptions payantes (optionnel a
définir par équipe organisatrice)

Je-decarb()e Q g = (82
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DevenimparrainR Q dRértsontreégionale 1

Vosavantages Vosengagements

Lejourde f QSPSYSYSy d Financementef QS @5 y 50008 AT

- Unstanddedie

- Uneinterventionpendantles Diffuserlesinformations de larencontre Je
séguencesle lamatinée decarbonesurvosréseauxbaseslients,

réseauxde communication)

Visibilitesurnossupports

regionaux Mobiliser les« émetteursde besoins»> parmi
vosclients/ partenaires

Sponsopremium

Je-decarb(J)e
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A Céline CLAUSENER i CSF NSE
A Cheffe de projet Je-decarbone
A 0761046002

Contacts Je decarbone

A Lucie PHAOSADY i BigUp
A Prestatairepour| 6 o r g a dds grconires n

Je decarbone pour le CSF NSE

A celine.clausener@systemesenergetigues.orq

A Adrienne PERVES i CSF NSE
A Chef de projet Je-decarbone

A 0631128802

A adrienne.perves@cea.fr

A Antoine BEAUVOIS i CSF NSE
A Chef de projet Je-decarbone

A 0769187262

A 0616 23 28 53

A Lucie.phaosady@newbigup.com

A Pierre BILLET - BigUp
A Prestatairepour! 6 or g a dds ermconires n

Je decarbone pour le CSF NSE
A 0687727450

A Pierre.billet@newbigup.com

A 17 Rue de I'amiral Hamelin 75016 Paris

A antoine.beauvois@systemesenergetiques.org

Je-decarb(J)e
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Accompagnements et Compétences

Parcours Accompagnement et Compétences pour la Transition Energétiquede!l 6 | ndust ri e

EX ADEME .

REPUBLIQUE t 77N Les cortificats
FRANCAISE . atee CEE ) véconomies
R somonseamoe N/ D'ENERGIE

Fraternité




i

A
DRI

-

Accord de Paris ]

E XN ADEME
REPUBLIQUE
FRANCAISE
Ligerté | AGENCEDELA
et M
Fraternsi?
p—
Politiques ‘

publiques mises
en place pour —

traduire les

accords de Paris

Plusieurs
outilsd 6 a i

ala décision
etala

nnnnnnnnnn
vvvvvvvvvv
nnnnnnnnnn

planification
pour
différents
acteurs et/ou
échelles

Paquet « Fit for 55 »

Objectif : réduction des émissions nettes de gaz a effet de serre d'au moins 55 % d'ici & 2030 et atteinte de la neutralité carbone en 2050

il

LFeuiIIe de

rout e

Stratégie Francaise Energie Climat
atteindre

pour

N\

l a neutralit® carbone

e rent 2lilh&ique € t a

Transition(s) 2050 ADEME

4 scénarios pour atteindre la neutralité carbone en 2050

de

Plans de
transition
sectoriels

Périmetre national

Construction des
trajectoires de
d®car bonat
secteur industriel

SECTEUR

~

A

Périméetre national

Construction de la
trajectoire de
décarbonation de la

4 N

ACT

000
ACT pas a pas :

définition et mise en . >
fuvre de strat FQNDS
CHALEUR

de décarbonation
des activités de

DE LADEME °
“Oggun®

n aogelmgustrielle

- /

ZONE INDUSTRIELLE

Iéentre(r:'

ENTREPRISES PACTE {0

-

Différents outils pour construire les trajectoires de décarbonation a
horizon 2050 selon plusieurs échelles (secteur, ZI, groupes)

scurer | 6a

Projets
déi nvest
infrastructures

et sur sites
industriels
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213 Moyennelndustrie
des émissions lices all A 36 % des GES / 40 % des consommatio
industriesénergo RQSYSNAHAS
ZN‘ﬁdé:r%)tensives A 90 % des emplois / 37 000 sites

3 millions

RQSYLX 2A & RIES\Emissimng:
RIFEya f QAyYy R (fidiic8sed 2

h. W9/ ¢LC{ th'!w

Evolution des éinissions et des puits de GES sur le territoire francais
entre 1990 et 2050 (en MtCO2eq). Inventaire CITEPA 2018 et scénario SNBC révisée (neutralité carbone)

-35% en 2030

1990

-81% en 2050 546 MICOZeq

2015

] o ) J -3.5Mt/an | 458 MtCO2eq
Adoption de la loi industrie verte pour : N 2030 |
oy L, . i . . \ .: Objecyfde néduction
A Faciliter et accélérer l'implantation de sites industriels T de 40% de GES
\ 5 par rapport a 1990

A Financer l'industrie verte via fonds publics et privés) Budget

_ ] ) N carbone \Q H‘m
A Favoriser les entreprises francaises vertueuk®s 2019-2023  Budget . S [T~ 1,5 Mt/an
; ; ' AN Plafondde . T~ carbone Budget . =~ ~—l_
lesinterventions de I'Etat N\ 422MCOceq | 2024-2028 | carbone —
;.- " . \ en moyenne '\ Plafond de ~ [ 2029-2033 ~L_ 2050
A Former aux métiers de l'industrie verte N\ annuelle \ "\, 359 MtCOzeq |\ Plafond de ~3 | 80 MtCO2eq
en moyenne [ 300 MtCOzeq
\ annuelle en moyenne B
\ annuelle = ~
Emissions
i AN Zéro émissions nettes
Absorption
E X ADEME S |
Z |
REPUBLIQUE t J
FRANCA%E ‘ e ee 1990 2015 2020 2025 2030 2035 2040 2045 2050
Liberté AGENCE DE LA ASSOCIATION TECHMIQUE ‘ .
Egalité Etg;rossllr&g: ENERGIE ENVIRONMEMENT . . AhSOTPUDﬂ
Fratemnité “*Emissions de GES M Puits de GES 80 MtCO2eq
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La décarbonation des activités industrielles consiste a réduire ou supprimer les
emissions de CO2 et tout autre gaz a effet de serre émanant des activités

industrielles.
CHEMIN vers la NEUTRALITE CARBONE

Combinaison des leviers de décarbonation Temps

v’ Efficacité Energétique =

v" Sobriété Energétiqué

des procédés, Flexibilité

v’ Intrants matiéres alternatifs,
Recyclage matiere

v' Puits de carbone naturels, CCUS

de Carbone
«

ENR&R, Chaleur fatale, Electrification }

Neutralité Carbone

L e
EX ADEME .
REPUBLIQUE atee
FRANGAISE
i ASSOCIATION TECHNIQUE
e srnent |\ ARSI O
Fraternité  L_ECcotoctoue

Réduction des émissions
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. 4 . I .
Etat deslieux Formation et Etude de Investissement
structuration de la faisabilité
démarche Décarbonation industrie
Récupération de chaleur et

Formation EnR (budget Fonds
AManagement del| | 6 8HEWgi e

AStratégie de décarbonation

ADEME ¢ 1
AFinancement aﬂu" E
Tty ToAngA u

ssssssssssssssssssss
LLLLLL

FRANCE \ ,

Audit énergie ou revue
energétique

Accompagnement ALLA N

Q!-gtﬁ

ADEME d

aﬂﬁmﬂAManagement de| |l 6®nergie

et/ ou
AStratégie de décarbonation
Bl El=2 AFinancement
DIAG DECAR BON’A?TION :;%ﬁ!ﬁlg
bpi \ k]
EXx ADEME O

Liberté AGENCE DE LA ASSOCIATION TECHMIQUE
Egalité TRANSITION ENERGIE ENVIRONMEMENT
uuuuuuuu

Fraternité
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PACTE Industrieaccompagnements et montée en compétences dans la transition
énergeétique et bas carbone

PACTE:?C
A industrie
V dZQ—&Zﬂﬁe PACTE Indust”e ? Accompagnements et Compétences
VVised& Sy Of SYOKSNJ dzy O KRYWERS Y Sy 3R ASOrK
industriels dans la planification de leur décarbonation Sur la période 2022026 :

V Combinemontée en compétence individuelle et déemarches
RQI OO02YLJ IySYSyu t tQSOKSEtS RSa v, dzZR3ISH RS nd a%

V Regroupe sous un méme programuhes dispositifs qui ont fait leurs parles CEE
preuves et des méthodologies innovantes V Formation de 2 700 acteurs de
V Porté par deux acteurs de référence sur la transition énergétique des t QA Y Rdza U NA S

industrielst Q! 59a9 S4 Q! ¢99 V Accompagnement de plus de 1

700 sites et groupes industriels

EX ADEME LIy - O

REPUBLIQUE t -\ Les certificats
FRANGAISE . C ee
Liberté

:) D’ECONOMIES
AAAAAAAAAA ASSOCIATION TECHMIQUE

=2
Eoalité TRANSITION ENERGIE ENVIRONNEMENT X D’ENERGIE
8aLl ., | EcoLOGIQUE
Fraternité




Un panel de solutionsadaptéesauxbesoins des industrielpour accéléreres efforts de
sobrieté énergetique et de déecarbonation

MANAGEMENT DE STRATEGIE FINANCEMENT
LOENERGI
= Structurer sa démarche énergétique Construire ou évaluer sa stratégie de Accélérerle financement de ses
O décarbonation projets
I:: Cible : référent technique énergie*
s Cible : dirigeant et responsable RSE Cible : DAF
nd
O
L
[ ] |
LL Etuded 6 o p p o mix energétiqRie Etude stratégie et trajectoire Coaching sur proj
= : . : O i S :
LL Périmetre : site industriel SOL MY ESsH eSS [ e P®rim tre : proje
= Périmétre : groupe
o S ACT
E pas a pas
=
O
8 Prime pour la certification [N Evaluation de la stratégie ACT
< ISO 50 001 (% évaluation
5F;EBLIQUE .Etee * Animésvia laCommunauté&desRéférents2nergie ﬂcomm.uuwré O
FRANCAISE L Eﬁ: RRGEIFEERENTS
Liberté ASSOCIATION TECHMIQUE
Egalité ” ENERGIE ENVIRONMEMENT




Formation :Structurersadémarche 9idzRS RQ2 LMi¥2 NI (l Prime a la miseen dzdzg 8&Banorme ISO

énergétique énergétique» 50 001

N PROREFEI n Obijectif :obtenir une vision exhaustive des n Objectif : Aide lesentreprisesa mettre en
RObJeC“fS: _ solutions dedécarbonationdu mix place unSystémesle Management de
Concevoirmettre en place,coordonner énergétiquecompatibles avec leprocédés t Q9 v GNE) sefonlanorme ISO 50001

des actions denaitrisedef QSY SNHA S industriels 8 "
A Impliqueret faireagirt QSy adeo f S par leversementR Q dpyirse

acteursdet QS U | 0 fsirfa@atiss y i D Périmetre: site n Périmétre: site
def QSY SNEA S are - . o
A Suivreet analyseresrésultatsobtenus 0o le\_”ers_ L 0 Miseen oeuvre :prime €galea 20% des
A Assuremune veillesur lesévolutionsdans - efficacitéeénergetique depensesenergetiquesannuelleshors TVA,
n Public :référent technique énergie - production dechaleurrenouvelable .
n Durée :1 MOOC + pours + coaching - électrificationdesprocédés (FRQ_SME,,
- productionélectricitérenouvelableet
hydrogene
E X ADEME N O

Liberté ASSOCIATION TECHMIQUE
/R [ ENERGIE ENVIRONMEMENT

RérusLIQuE | ) Ctee

soding | TRANSsITION
Lgalité . ECOLOGIQUE
Fraternité
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QF 002 YL} Iy SYS3yia LI NERI fRSa aldNF 1SIASA SU GNI2SOU2ANBA RaSsboeg S a i

at QSOK St f Sl ek czmpddeRiadel dolets activables ensemble ou séparément :

:Dévelo

1-/ 2y a0 NIANB &b &GN} GSIAS tLaphsQl A  Eormaton afé§ayb§?%e{%?$t¥at§géegeé

A

LyS y2dzdSttS a0NI S3IASSE dzyS FSdzAtt S RS Egaé SG dzy LIX LYy RQI O
Des objectifs de réduction des émissions de GES pertinents n Lojecurs.

La montée en compétence de la direction, du chargé(e) de projet et des fonctions A Comprendrda demarche ACT Pas a Pas
opérationnelles. A { QF LILINeEnEIhaRe®tNEsoutils associés

A Faciliterle dialogue avec leonseiller
A Savoir mobiliseeninterne

225 STAYANI RSa (GNJF 2SO0 2 A NB® ark Suk lgsdesier

s [@] (atee O

FRAN

Liberté
Egalité
Fraternité

énergétiques des sites industriels n Public :dirigeant et responsableRSE
Modeélisation de scénarios de décarbonation des sites industriels et les plannings 0 Durée :1 MOOC = jours
RQAYJSauAaaSYSyu laaz2zoOASa

Les trajectoires de réduction des émissions de gaz a effet de serre lieés aux
scénarios A o A ) o o o o .
5Sa lylftfeasSa RS aSyaaoAtAiuS RSa )\y@SéU)\ZAFEfSA;égEéssmgigwx¥@\$é | dzE
carbone ‘ CARBON TRANSITION

————
u

ASSOCIATION TECHNIQUE
TRANSITION ENERGIE ENVIRONNEMENT
oooooooooo




Evaluer sa stratégie de decarbonation

Formation :Evaluerf QI Y 6d& sadtratéfie Accompagnement Evaluation desastratégiede

RQSY i NBLINA &S décarbonation

n Objectifs: Evaluerf QI f A ¢ hafr&téhie

n Objectifs: climatique au regard deobjectifsdef Q! Odd 2 NR
A COmprendrdeSméthOdeSACTévaluation Paris et lacohérencedes engagements de
A Etreen capacitéde suivreune évaluationACT f QSYy i NBLINK a8

e ACT
n Public :dirigeant et responsableRSE n Perimetre: groupe évaluation
n Durée :1 MOOC + 1 jour n Mise en dzdz@ Ndethode ACTévaluation

ACT ASSESSING LOW ®
CARBON TRANSITION

EX ADEME Ly O
REPUBLIQUE t

FRANCAISE . C ee

Liberté | AcENCE DE LA ASSOCIATION TECHNIQUE

Egalité 'Erg:rnsﬁl 'Ir;gv; EMERGIE EMVIROMNEMENT

Fraternité




Accélérer le financement des projets

[ F2NXIFGA2y SG £ QFOO02YLI Ay SYSy i
opérationnelles adaptés a chaque projet.

Formation :Accélérere financementde ses

projets

n Objectifs:

A Identifier les sources et modes fieancement
adaptésauxprojetsR Q 8t ®ascarbone

A Connaitrelesoutils nécessaires leur miseen
dzdzo NB

Public :acteursde la finance (DAFanquesg

135

n Durée :1 elearning + 1 jour

————
u

ASSOCIATION TECHMNIQUE
ENERGIE ENVIROMMEMENT

EX
REPUBLIQUE
FRANCAISE

L‘J.bfnf EEEEEEEEEE

v | TrRAWsITION
Egalité ECOLOGIOUE
Fraternité

135

L2 dzNJ 206 2SO0A T RQI CocBfeSeNB NI £ S

Coaching derojet RQA Y @S & G A 3

Objectif :accompagnessur unprojet concret
ROAYy@SaliraasSySyl

n Périmétre: projet
n 3 leviers :

- Modesfinancementadapté

Dérisquagele projets

Argumentscléspour lefinancementde projets



, L, , i . ] e: COMMUNAUTE
La Communauté des Réeférents energie/décarbonation DES REFERENTS

-

Le réseau national de référence

EAccompagne les Référents énergie de
tout niveaux, tout secteurs et tout
horizons

E Les aide a remplir leurs missions le plus
efficacementpossible

E Accés gratuit

Ce qui unit les membres de la Communauté I o/f
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https://docs.google.com/forms/d/1mBHEXj2v_nkrr9G1V9_Rv4ofImINejhXf9BTgADQUuQ/edit

Modalités de priseen chargePACTE Industrie

Tauxd 6ai de Actions Assiette ®I i
PROREFEI 3700
: 80% < 250 salariés ACT pas a pas 1000 U
Formation o (A : -
40% O 250 s adT@Vallafioh 500
Financement 500 u
Etudes opportunité mix énergétique (site) 10 000
ACT pas a pas 30 000 wu
80% TPE i i A i i
;FTIng)Ject0|re d0|nvest|sse£n§n660bl?s
Accompagnement 70% PME
Strat®gies & trajectfloires doinvefs
60% ETI et grands bas carbor\le 50 000 u
groupes (ACT pas a pas et TIBC)
Coaching projet investissement 5 000 u
ACT évaluation 5 000 u
Certification / 20% de | 0assiette Dépenses énergétiques
labellisation Ai de pl af on ng@iene 3 la cérlificaion 1SO 50 001 annuelles des sites

bénéficiaires
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Objectifs :
A al3aAFTASNI €S y2YONB RQAY Rdza (i N¥auh éu pljsizirs disStijsdad 3 Sy i
programme PACTE Industrie

A LRSYUAFTASNI £ Sa LEZNLUSdNE RQ2LISNI UAZya ézttéélg\ééé
RS RSYIFIYRS RQIFIARS SO tF aAr3aylidgdz2N3 RS I O2y @Sy dA

| NAGSNBa RQStEAIAOGATAONS Y

A Portés par des entités compeétentes pour mobiliser des industriels sur le sujet de la décarbonation : 5
FSRSNY 0A2yas OSYuNBa G§SOKYyAljdzSas USNNAG2ANB&EI R?2

A aAyAYdzY mn AYRAZAONASEt A& ljdzA aQSy 3l 3ISyd &dzNJ dzy | OO

Calendrier prévisionnel :
A 1ére reléve : début juin
A 2éme reléve : automne
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Prochains évenements PACTE Industrie

Liberté
Egalité
Fraternité

14 mars : webinaire national ADEMEoom sur les formationsttps://events.teams.microsoft.com/event/01b84cd
c4bc4ffc-80c2aa2¢c9d0e5644@cho6c249a854b1585al-ed94d47e5849

15 mars. webinaire régional ATEE Grand Est etldé-rance Wwww.atee.fr

21 mars Energy Cladsactorya Aix en Provence

Du 25 au 28 marsGlobal Industrie a Parishttps://www.qglobakindustrie.com/fr/accuenvisiteur

27 mars. Energy Class Factory a Paris
Dul3audavil DNJ VYR 5STA 902t 2 Inttpshiégragdaefidcologigu&ademiefi// f Q! 59

4 avril : Jour E Bpifrancédttps://bigmedia.bpifrance.fr/nosevenements/joure-levenementqui-met-votre-business
au-vert

4juin : JourneeACT stratégiedecarbonation)organiséepar le MEDEF dt Q! 59 a 9
13juin : Energy Class Factory a Strasbourg

————
u
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https://events.teams.microsoft.com/event/01b84cd0-c4bc-4ffc-80c2-aa2c9d0e5644@cb6c2492-4a85-4b15-85a1-ed94d47e5849
https://events.teams.microsoft.com/event/01b84cd0-c4bc-4ffc-80c2-aa2c9d0e5644@cb6c2492-4a85-4b15-85a1-ed94d47e5849
http://www.atee.fr/
https://www.global-industrie.com/fr/accueil-visiteur
https://legranddefiecologique.ademe.fr/
https://bigmedia.bpifrance.fr/nos-evenements/jour-e-levenement-qui-met-votre-business-au-vert
https://bigmedia.bpifrance.fr/nos-evenements/jour-e-levenement-qui-met-votre-business-au-vert

Merci de votre attention !

E
aﬂ ‘o pacte.industrie@ademe.fr
£COLOGIQUE
I’_\
Dépot de demande d’aide pour les PROREFEI (PRO-SMEn
AIDE A L'1S0 50001

[=];

=X ADEME LIy
wi| @ | (ate O

[=] [=;

2

Liberté AGENCE DE LA gNEka!EM!g:RLEﬁz;E&E'
Ealié N
Fraternité




Quelgues liens utiles

n PACTHEdustrie
https://agirpourlatransition.ademe.fr/entreprises/demarchadecarbonationindustrie/pacteindustrie

n Formations PACTERdustrie
https://formations.ademe.fr
WwWWw.prorefei.org

n Dépoétdesdemandek Q | PACT Endustrie

https://agirpourlatransition.ademe.fr/entreprises/aidenancieres/2024/pactandustrie-parcours
accompagnementompetencedransition-energetique

n Demandeprime PREGSMEN
https://pro-smen.orq
EXx ADEME

| @ Ctee Q
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https://agirpourlatransition.ademe.fr/entreprises/demarche-decarbonation-industrie/pacte-industrie
https://formations.ademe.fr/
http://www.prorefei.org/
https://agirpourlatransition.ademe.fr/entreprises/aides-financieres/2023/pacte-industrie-parcours-accompagnement-competences-transition-energetique-0
https://agirpourlatransition.ademe.fr/entreprises/aides-financieres/2023/pacte-industrie-parcours-accompagnement-competences-transition-energetique-0
https://pro-smen.org/
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Pre-diagnostic / Audit Montée en compétence 4 Etude de faisabilité ) Investissement

et structuration de la |
DING DECARBON’ACTION

- el T, 'n«.“
démarche Efficacité .). Efficacité o
matiére e? matiére P~
&
bpi

P PACTE:? —
s i n d ust ri e énergétique [

Accompagnements et Compétences »
AEnergie

o ) . z o z . Mi
Audit énergie non réglement AStratégie de décarbonation

aire AFinancement

\
J

. * Energies ancr\
) Ml}( DE LADEM renouvelables >
r- rg} ,Audit, energetique i et de récupération | ronps
no-'energie A e CHALEUR
» Electrification
p FRA@ .
0"0?—'.."”“ = y }‘T
VEW 4 \/ ‘.
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Réalisez des etudes de faisabilité

Les études de faisabilité et de dimensionnement sont nécessairespour approfondir une solution de décarbonation
identifiée et bien dimensionnersoninvestissement LesdispositifsR Q | ADEME

KAVl YyOSYSYilG RQdzyS SidzRS RS FlLA&AFO60ATAGS RS NBOMzZLISNY GA2Y RS

Atudes de faisabilité de performance énergétique ou de décarbonation d'entreprises industrielles

Acinancement étude de faisabilité chaufferie biomasse

Ainancement d'une étude de faisabilité d'installation solaire thermique

KAVl YyOSYSYil RQdzyS SiéGdzRS RS FlrAaloAtAlGS Sy IS20KSNXYAS RS ac

Aide au test de réponse thermique de terrain (géothermie)

AGdRSE LINBIfFofSa £ fF O2yaidNdOiGA2y RQdzyS Ayadlttlirzy RS
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https://agirpourlatransition.ademe.fr/entreprises/aides-financieres/2023/aide-financement-dune-etude-faisabilite-recuperation-chaleur-fatale
https://agirpourlatransition.ademe.fr/entreprises/aides-financieres/2023/etudes-faisabilite-performance-energetique-decarbonation-dentreprises
https://agirpourlatransition.ademe.fr/entreprises/aides-financieres/2023/financement-etudes-faisabilite-projets-chaufferie-biomasse
https://agirpourlatransition.ademe.fr/entreprises/aides-financieres/2023/financement-dune-etude-faisabilite-dinstallation-solaire-thermique
https://agirpourlatransition.ademe.fr/entreprises/aides-financieres/2023/aide-financement-dune-etude-faisabilite-geothermie-surface
https://agirpourlatransition.ademe.fr/entreprises/aides-financieres/2023/aide-test-reponse-thermique-terrain-geothermie
https://agirpourlatransition.ademe.fr/entreprises/aides-financieres/2023/etudes-prealables-a-construction-dune-installation-methanisation
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Prédiagnostic / Audit

DIAG DECARBON’ACTION

ADEME bpi
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Montée en compétence
et structuration de la
démarche

PACTE:°
industrie

Accompagnements et Compétences

AEnergie
AStratégie de décarbonation

AFinancement

=)

Etude de faisabilité

Efficacité L~
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Investissement
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Mix
énergétique
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DECARBND

Soutenir le deploiement de solutions matures pour reduire les émissions de gaz a effet de serre (GES) des sites irdustriels v

f OSTFFAOF OAUGS SYSNHSUAIdzZSE fF Y2RAFAOIFIGA2Y RS&a YAE ety SNHSG A
carbone.

| 2HG YAYAYdzy LINR2SiG Si FARS YFEAYIFES Y /1t9- x o ae SG RSY
Date de cloture :07/03/2024
Découvrir 'AAP DECARRD

DECARBND +
Soutenir la décarbonation profonde des sites industriels via l'efficacité énergétique, I'électrification des procédeasdéusag
I'nydrogene renouvelable ou électrolytique bearbone, ou encore l'usage de dérives d'hydrogene renouvelable.

| 2HG YAYAYdzy LINRP2SG SG FARS YIFIEAYFES Y /1t9- x pn ae SiG A
Date de cloture :07/03/2024
Découvrir 'AAP DECARRD +
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https://agirpourlatransition.ademe.fr/entreprises/aides-financieres/20230330/decarbonation-lindustrie-decarb-ind
https://agirpourlatransition.ademe.fr/entreprises/aides-financieres/20230619/decarbonation-lindustrie-decarb-ind

[ S34 | ARSAE t fOQAYy@PSaiAaasSYSyYyld OHKHU
Le fond Chaleur
/'S F2yRa OA&aS t a2dziSYANI S NBYLIX I OSYSYyd RQAvyadalttraa
RQSI|jdzZA LISYSYyia RS LINPRdzOOAZY RS OKFfSdz2NJ SG RS FNRBAR NB
biogaz et les énergies de recupération, couplés a des réseaux de chaleur et de froid.
https://fondschaleur.ademe.fr/

Le Fond Economie Circulaire

t 2dzNJ NBRAzZANB f I O2yaz2yYYlrdaAz2zy RS NB&aaz2dzZNODSa Sid f QAYLI Ol
investissements a travers des financements dédiés (écoconception, recyclage, réemploi, reutilisation...).
https://agirpourlatransition.ademe.fr/entreprises/aides

financieres/recherche?aap%5B0%5D=vous etes%3AEntreprise&aap%5B1%5D=types%3A47&aap%5B2%5D=theme%
3A51

Les Certificats d'Economie d'Energie (CEE)
LesCertificats d'Economie d'Energie peuvent étre mobilisés en articulation avec les aides de 'ADEME, selon différentes

Y2RFfAO0S&ad Lfa LISNNSUGGSYdD RQFARSNI Fdz FAYIFYOSYSYy(l RS @23
pour 2types de projet les opérations standardisées et les opérations spécifiques.
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https://fondschaleur.ademe.fr/
https://agirpourlatransition.ademe.fr/entreprises/aides-financieres/recherche?aap%5B0%5D=vous_etes%3AEntreprise&aap%5B1%5D=types%3A47&aap%5B2%5D=theme%3A51
https://agirpourlatransition.ademe.fr/entreprises/aides-financieres/recherche?aap%5B0%5D=vous_etes%3AEntreprise&aap%5B1%5D=types%3A47&aap%5B2%5D=theme%3A51
https://agirpourlatransition.ademe.fr/entreprises/aides-financieres/recherche?aap%5B0%5D=vous_etes%3AEntreprise&aap%5B1%5D=types%3A47&aap%5B2%5D=theme%3A51
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industrie

Accompagnements et Compétences

MANAGEMENT DE STRATEGIE FINANCEMENT
L'ENERGIE
— Structurer sa démarche Construire sa stratégie de Accelérer le financement de ses
o energetique decarbonation projets
=
E Cible : référent technique énergie* Cible : dirigeant et responsable RSE Cible : DAF et banque
0
E Etude d’opportunite mix Etude strategie et trajectoires Coaching sur projet
o énergetique d'investissements d’EE et bas d'investissement
E Périmetre : site industriel bl Perimetre : projet d'investissement
% Périmetre : groupe
& pas a pas
o
5
Q Prime pour la CEFtIFCEItIDFI - Evaluation de la stratégie ACT
E ISO 50 001 f&ﬂﬁ&ﬂgn évaluation
EX NP . ies ) .
REPUBLIQUE a e * Animés via la Communauté des Référents énergie
%%E.ﬁ G Bamore e COMMUNAUTE
DES REFERENTS

ENERGIE
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MANAGEMENT DE

Focus parcours multimodal PROREFEI

REPUBLIQUE
FRANCAISE

Liberté
Egalité
Fraternité

8l

Module 1 -

Les fondamentaux de
I'énergie dans
l'industrie
« Acquérir les connaissances théoriques

fondamentales de l'efficacité
énergétique en industrie

« Se familiariser avec les unités
énergétiques

- Identifier les différents systémes
energétiques de I'entreprise

MOOC

ADEME

AGENCE DE LA
TRANSITION
ECOLOGIQUE

atee

ASSOCIATION TECHMNIQUE
ENERGIE ENVIROMMEMENT

P/’Z

‘Module 2 -
Piloter une démarche
d’optimisation et de
transition énergétiques

Structurer et piloter une démarche
d'efficacité énergétique
Comprendre ['état des lieux des
consommations énergétiques

Identifier des axes d'amélioration de la
performance énergétique

Elaborer et suivre un plan d'actions, établir

un plan de mesurage et de comptage

énergétique avec des outils adaptés (EMS)
Stage 2 jours

en présentiel ou classe virtuelle

Module 3 -
Mettre en ceuvre des
actions d’optimisation et
de transition énergétiques

. Mettre en ceuvre et
coordonner concrétement, au
sein de son entreprise, une ou
des actions de maitrise de
I'énergie, avec le soutien du
formateur-coach

Accompagnement
individuel en situation de
travail
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Accompagnements et Compétences

Focus parcours multimodal PROREFEI

Les 9 organismes de formation habilités

@ @ r1CETIM

AD F.J-\.LiE CCI LANDES

METS  impulset & wodom

optinergie

A SOUSTIEL SISONLANL [T SISECTUDWN OC

PLANAIR () ROZO

Ingéniewrs conseils en énergies et environnement y \:\\'.i./
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. L4
Focus parcours multimodal PROREFEI
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Accompagnements et Compétences

. L4
Focus parcours multimodal PROREFEI
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PACTE:-°
industrie

Accompagnements et Compétences

Focus parcours multimodal pROREFEI- dates sessions module 2
. oF |  Twe | vile | Codeposta | ____ Région [ Débutsession| Finsesson { |

MANAGEMENT DE

CETIM En présentiel Hénin Beaumont (UIMM) 59000 Hauts-de-France 12/03/2024 13/03/2024 formation@cetim.fr
OPTINERGIE En classe virtuelle 12/03/2024 14/03/2024 _contact@optinergie.fr
OPTINERGIE En présentiel PAU 64000 Nouvelle-Aquitaine 13/03/2024 14/03/2024 _contact@optinergie.fr
OPTINERGIE En présentiel COLMAR 68000 Grand Est 20/03/2024 21/03/2024 _contact@optinergie.fr
IMPULSE En présentiel Strasbourg 67200 Grand Est 25/03/2024 26/03/2024 support@impulse.green
OPTINERGIE En présentiel ROUEN 76000 Normandie 27/03/2024 28/03/2024 _contact@optinergie.fr
CCl des Landes En présentiel Bayonne 64100 Nouvelle-Aquitaine 28/03/2024 29/03/2024 benjamin.fay@landes.cci.fr
CETIM En présentiel Saint Etienne 42000 Auvergne-Rhéne-Alpes 02/04/2024 03/04/2024 formation@cetim.fr
PLANAIR En présentiel Cormeillles en parisis 95240 Tle-de-France 02/04/2024 03/04/2024  formation@planair.fr
OPTINERGIE En présentiel TOULOUSE 31000 Occitanie 03/04/2024 04/04/2024 _contact@optinergie.fr
PLANAIR En présentiel Rennes 35000 Bretagne 09/04/2024 10/04/2024 _formation@planair.fr
IMPULSE En présentiel Angers (Avrillé) 49240 Pays de la Loire 10/04/2024 11/04/2024 support@impulse.green
OPTINERGIE En présentiel Bordeaux 33000 Nouvelle-Aquitaine 10/04/2024 11/04/2024 _contact@optinergie.fr
PLANAIR En présentiel Mulhouse 68000 Grand Est 11/04/2024 12/04/2024 formation@planair.fr
ISODOM En présentiel Sainte Clotilde 97490 Outre-mer 15/04/2024 16/04/2024 prorefei@isodom.com
ROZO En présentiel Epernay 51204 Grand Est 15/04/2024 16/04/2024 formation energie@rozo.fr
DAMETIS ACADEMY En présentiel Caen 14000 Normandie 16/04/2024 17/04/2024 contact-academy@dametis.com
OPTINERGIE En présentiel AVIGNON 84000 PACA 17/04/2024 18/04/2024 _contact@optinergie.fr
CCl des Landes En présentiel Epinal 88000 Grand Est 23/04/2024 24/04/2024 benjamin.fay@landes.cci.fr
CETIM En présentiel Senlis 60000 Hauts-de-France 23/04/2024 24/04/2024 formation@cetim.fr
ROZO En présentiel Paris 75013 Tle-de-France 24/04/2024 25/04/2024 formation energie@rozo.fr
CCl des Landes En présentiel Dax 40100 Nouvelle-Aquitaine 25/04/2024 26/04/2024 benjamin.fay@landes.cci.fr
DAMETIS ACADEMY En présentiel Nantes 44000 Pays de la Loire 14/05/2024 15/05/2024 contact-academy@dametis.com
OPTINERGIE En présentiel Lyon 69000 Auvergne-Rhéne-Alpes 14/05/2024 15/05/2024 _contact@optinergie.fr
OPTINERGIE En présentiel NANCY 54000 Grand Est 15/05/2024 16/05/2024 _contact@optinergie.fr
CCl des Landes En présentiel Blois 41000 Centre-Val de Loire 16/05/2024 17/05/2024 benjamin.fay@landes.cci.fr
AD FINE En classe virtuelle 21/05/2024 24/05/2024 contact@adfine.fr
Bourgogne-Franche-
AD FINE En présentiel DIJON 21000 Comté 22/05/2024 23/05/2024 contact@adfine.fr
CCl des Landes En présentiel Blagnac 31700 Occitanie 23/05/2024 24/05/2024 benjamin.fay@landes.cci.fr
E . CETIM En présentiel Paris (FIM) 75000 fle-de-France 28/05/2024 29/05/2024 formation@cetim.fr
REPUBLI DAMETIS ACADEMY En présentiel Limoges 87000 Nouvelle-Aquitaine 28/05/2024 29/05/2024 contact-academy@dametis.com
QUE AT S
FRANCAISE
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mailto:contact@optinergie.fr
mailto:contact@adfine.fr
mailto:contact@adfine.fr
mailto:support@impulse.green
mailto:contact@adfine.fr
mailto:benjamin.fay@landes.cci.fr
mailto:formation@planair.fr
mailto:benjamin.fay@landes.cci.fr
mailto:benjamin.fay@landes.cci.fr
mailto:benjamin.fay@landes.cci.fr
mailto:benjamin.fay@landes.cci.fr
mailto:benjamin.fay@landes.cci.fr
mailto:prorefei@isodom.com
mailto:formation_energie@rozo.fr
mailto:contact-academy@dametis.com
mailto:formation@cetim.fr
mailto:formation@cetim.fr
mailto:formation@cetim.fr
mailto:formation@cetim.fr
mailto:contact-academy@dametis.com
mailto:contact-academy@dametis.com
mailto:contact-academy@dametis.com
mailto:contact-academy@dametis.com
mailto:contact-academy@dametis.com
mailto:support@impulse.green
mailto:support@impulse.green

PACTE:°
industrie

Accompagnements et Compétences

MANAGEMENT DE

Focus parcours multimodal pROREFEI- dates sessions module 2

IMPULSE En présentiel Lyon 69000 Auvergne-Rhéne-Alpes 28/05/2024 29/05/2024 support@impulse.green
OPTINERGIE En présentiel Paris 75000 fle-de-France 29/05/2024 30/05/2024 _contact@optinergie.fr
OPTINERGIE En présentiel EVREUX 76000 Normandie 29/05/2024 30/05/2024 _contact@optinergie.fr
ISODOM En présentiel Sainte Clotilde 97490 Outre-mer 03/06/2024 04/06/2024 prorefei@isodom.com
CETIM En présentiel Mulhouse 68000 Grand Est 04/06/2024 05/06/2024 formation@cetim.fr
DAMETIS ACADEMY En présentiel Bordeaux 33000 Nouvelle-Aquitaine 04/06/2024 05/06/2024 contact-academy@dametis.com
PLANAIR En présentiel MARSEILLE 13000 PACA 04/06/2024 05/06/2024 formation@planair.fr
AD FINE En présentiel GRENOBLE 38000 Auvergne-Rhone-Alpes 05/06/2024 06/06/2024 contact@adfine.fr
OPTINERGIE En présentiel PONTOISE 95000 fle-de-France 05/06/2024 06/06/204 _contact@optinergie.fr
ROZO En présentiel Nantes 44000 Pays de la Loire 05/06/2024 06/06/2024 formation energie@rozo.fr
CCl des Landes En présentiel Poitiers 86 000 Nouvelle-Aquitaine 06/06/2024 07/06/2024 benjamin.fay@landes.cci.fr
AD FINE En présentiel SAINT-NAZAIRE 44600 Pays de la Loire 11/06/2024 12/06/2024 contact@adfine.fr
CCl des Landes En présentiel Toulon 83000 PACA 11/06/2024 12/06/2024 benjamin.fay@landes.cci.fr
DAMETIS ACADEMY En présentiel Tours 37000 Centre-Val de Loire 11/06/2024 12/06/2024 contact-academy@dametis.com
PLANAIR En présentiel Lille Hellemmes 59260 Hauts-de-France 11/06/2024 12/06/2024 formation@planair.fr
AD FINE En présentiel CLERMOND FERRAND 63000 Auvergne-Rhéne-Alpes 12/06/2024 13/06/2024 contact@adfine.fr
AD FINE En présentiel ALES 30100 Occitanie 12/06/2024 13/06/2024 contact@adfine.fr
AD FINE En présentiel TOULOUSE 31000 Occitanie 12/06/2024 13/06/2024 contact@adfine.fr
OPTINERGIE En présentiel Mulhouse 68100 Grand Est 12/06/2024 13/06/2024 _contact@optinergie.fr
Bourgogne-Franche-
PLANAIR En présentiel BESANCON 25000 Comté 12/06/2024 13/06/2024 _formation@planair.fr
ROzZO En présentiel Lyon 69001 Auvergne-Rhone-Alpes 12/06/2024 13/06/2024 formation energie@rozo.fr
CCl des Landes En présentiel Béziers 34500 Occitanie 13/06/2024 14/06/2024 benjamin.fay@landes.cci.fr
DAMETIS ACADEMY En présentiel Angers 49000 Pays de la Loire 18/06/2024 19/06/2024 contact-academy@dametis.com
PLANAIR En présentiel DIE 26150 Auvergne-Rhéne-Alpes 19/06/2024 20/06/2024 formation@planair.fr
PLANAIR En présentiel Mérignac 33700 Nouvelle-Aquitaine 24/06/2024 25/06/2024 formation@planair.fr
EXx ROZO En classe virtuelle 24/06/2024 28/06/2024 formation energie@rozo.fr
REPUBLlQCETIM En présentiel Nantes 44000 Pays de la Loire 25/06/2024 26/06/2024 formation@cetim.fr
FRANCAI!OPTINERGIE En présentiel LILLE 59000 Hauts-de-France 26/06/2024 27/06/2024 _contact@optinergie.fr
;[sigf;ﬁ OPTINERGIE En présentiel ARLES 13200 PACA 26/06/2024 27/06/2024 _contact@optinergie.fr
Fraternité PLANAIR En présentiel CHAMBERY 73000 Auvergne-Rhéne-Alpes 26/06/2024 27/06/2024 formation@planair.fr
PLANAIR En présentiel Rennes 35000 Bretagne 27/06/2024 28/06/2024 formation@planair.fr
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PACTE:2 MANAGEMENT DE
industrie

Accompagnements et Compétences

Focus sur les études d’'opportunité d’évolution du mix énergétique

L'étude d’opportunité permet d’obtenir une vision exhaustive des solutions de décarbonation du mix énergétique
compatibles avec les procedés industriels.

Objectifs Modalités

* Durée moyenne: 2 a 3 mois
Obtenir a I'échelle d’un site industriel : Y

. . . . . * Prérequis : Audit énergétique de moins de 4 ans ou une
¢ Une vision exhaustive des solutions de décarbonation de votre X (s . . g s
revue énergétique de moins de 3 ans si elle est certifiée

mix énergétique compatibles techniquement avec vos 1SO 50 001
e]galel=To[-15

Une analyse multicritére (technique, énergétique,

environnementale et économique) sur les solutions les plus

pertinentes

Dans le cas d’un groupe multisites, il est conseillé de réaliser Aide PACTE Industrie

I'accs:mpagnerpent po’urelaborer sa trajectollre d’investissement . Assiettes éligibles: 10 k€/site

de décarbonation, intégrant notamment les études

d’opportunités (en prestations complémentaires), afin d’avoir + Tauxd’aide: de 60% a 80% en fonction de la taillede
une vision globale des solutions a mettre en ceuvre et une I'entreprise

trajectoire d’investissement au niveau Groupe.

L e
EX ADEME .
REPUBLIQUE atee
FRANCAISE
; ASSOCIATION TECHMIQUE
éﬁ:ﬁi FEANSITION ENERGIE ENVIRONNEMENT
Fraterité ECOLOGIQUE




PACTE:°
industrie

MANAGEMENT DE

Accompagnements et Compétences

Focus sur les études d’opportunité d’évolution du mix énergétique

Cheminement de |'étude

EX
REPUBLIQUE
FRANCAISE

Liberté
Egalité
Fraternité

ADEME

AGENCE DE LA
TRANSITION
ECOLOGIQUE

Etape 1-

Présentation du site

Etape 8 - Scénarios
électrification des
procédés

Etape 9- Solutions
Hydrogene

atee

ASSOCIATION TECHMNIQUE
ENERGIE ENVIROMMEMENT

Etape 2 - Bilan des
consommations et
état des lieux

Etape 7 - Production
d'électricité
renouvelable

Etape 10 - Etude
technique [/
Energétique et
impact Carbone

Etape 3 - Discussion
sur l'efficacité
énergétique et le
changement de
vecteur énergétique

Etape 6 - Scénarios
chaleur EnR

Etape 11 - Etude
Economique

Etape 4 - Sources de
récupération de
chaleur fatale

Etape 5 - Synergies a

I'échelle d'une zone

industrielle ou d'un
RCU

Etape 12 - Synthése
et plan d'actions
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Accompagnements et Compét:

industrie
.

Focus (PRO-SMEn

AIDE A U150 50001

. Maitriser ses couts

. Réduire sa facture
énergétique

Pourquoi un Systeme de
Management de |‘Energie

. (SMEn)

. Anticiper les exigences - Diminuer son impact
réglementaires environnemental

. Mobiliser les salariés

. Réaliser une veille active autour d’un projet
vertueux et valorisant

EXx ADEME _ R

REPUBLIQUE
FRANGAISE . @}‘-u

Liberté | acewce ok 1a ASSOCIATION TECHNIQUE

Egalité Eggrosﬁw 733: EMERGIE EMVIROMNEMENT

Fraternité




Accompagnements et Compét:

industrie
K=,

Focus (pno-sman

AIDE A U150 50001

Norme internationale d’application volontaire pour les entreprises de tous secteurs et de toutes tailles

» Fournit une démarche structurée, des outils pour une gestion méthodique de I'énergie et
pour améliorer la performance énergétique.

» Norme fondée sur le principe de 'amélioration continue, cohérente avec les normes I1SO
14001 (management environnement) et ISO 9001 (qualité).

» La démarche repose sur I'engagement de la direction, un référent énergie, un état
des lieux et un plan d’actions adapté aux spécificités de I’'entreprise.

» Le périmetre de certification peut englober un ou plusieurs sites.

» La certification ISO 50001 permet d’étre exempté de I'audit énergétique obligatoire.

EXx ADEME _ R

REPUBLIOUE | e Ctee

Likerté | acewce ve a ASSOCIATION TECHNIQUE
Fealité | TRawsiTion ENERGIE ENVIRONMEMENT

.., | EcorLoclauE
Fraternité




Accompagnements et Compét:

industrie
K=,

Focus (pno-sman

EN
REPUBLIQUE
FRANCAISE
Liberté

Egalité

Fraternité

AIDE A U150 50001

Directive efficacité énergétique o UE du
21.09.2023

Audit énergétique obligatoire tous les 4 ans
AVANT : si>250 salariés OU >50 M€ de CA ET >43 M€ total bilan
DEVIENT : si>10TIJ (2,8 GWh) de consommation énergétique*
=> audit réalisé au plus tard le 17.10.2026 pour les « nouveaux obligés »

Systeme de management de I'énergie obligatoire
si >85 Tj (23,6 Gwh) de consommal#ion énergétique*
=> systeme mis en place au plus tard le 17.10.2027

* Référence : « la consommation annuelle moyenne d’énergie au cours des trois derniéres années écoulées ».

Transposition de la Directive en droit francais attendue

ADEME

ASSOCIATION TECHNIQUE
TRARSITION ENERGIE ENVIRONNEMENT

ECOLOGIQUE

————
u




PACTE:-°
industrie

Accompagnements et Compét« .,,_\
Focus (PRO-SMEn

AIDE A U150 50001

* Aider les entreprises a mettre en place un Systéme
de Management de I'Energie (SMEn) selon la norme
1SO 50001

* Par le versement d'une prime

Objectif

* Entreprises ayant un code NAF de la liste PACTE

* Prime égale a 20% des dépenses énergétiques
annuelles hors TVA des sites certifiés |SO 50001

* Prime jusqu’a 40 000 euros par entreprise
(11,2 M€ mobilisables)

REPUBLIC
FRANCA

Liberté
Egalité
Fraternité

MANAGEMENT DE

Inscription

Un questionnaire 3

remplir et envoyer a
I'ATEE

a télécharger sur
WWW.pro-smen.org

Date limite de
dépdt
AVANT
le 31 décembre
2025

Comment bénéeficier de la prime ?

Demande de prime

Une fois certifié
150 50001,
Un formulaire
« demande d’aide »
a remplir et envoyer
4 I'ATEE + pigces
justificatives

Date limite de
dépot :

AVANT
le 31 mai 2026

https://pro-smen.org

Validation
et

délivrance

de la prime

par virement




PACTE
industrie

Accompagnements et Compétences

FORMATION

ACCOMPAGNEMENT

REPUBLIQUE
FRANCAISE

Ledereé
Epalits
Frafermite

MANAGEMENT DE
L'ENERGIE

Structurer sa demarche
energetique

Cible : reférent technique énergie*

Etude d’opportunite mix
energetique

Périmétre : site industriel

Prime pour la certiﬁcation -
ISO 50 001

CE B DR 0801

ADEME

ASEHEE BE La m‘mi
TRAMSITION mi imNNB‘liNT

ECOLUBIGRE

PRO SMEn

* Animés via Ia Communauté des Référents énergie

STRATEGIE

STRATEGIE

Construire sa stratégie de
decarbonation

Cible : dirigeant et responsable RSE

Etude strategie et trajectoires
d'investissements d'EE et bas
carbone

Périmétre : groupe

Evaluation de la stratégie

ACT

évaluation

pas a pas

FINANCEMENT

Cible : DAF et banque

Coaching sur projet
d’investissement

Périmeétre : projet d'investissement

COMMUMAUTE
DES REFERENTS




industrie

Accompagnements et Compétences

u FOCUS FORMATION BAS CARBONE

EXx ADEME

REPUBLIQUE t
FRANCAISE . @/ e e
Libertd | acewceDE LA ASSOCIATION TECH Q
Egalité MNERGIE ENVIRONMN
Fraternité
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industrie

Accompagnements et Compétences

ACT, les formations sur les stratégies de décarbonation

Les formations ACT (pas a pas et évaluation) permettent de comprendre chacune des méthodes et d’étre en capacité de
piloter le bureau d’étude qui vous accompagne.

ACT PAS-A-PAS : développer une stratégi ACT EVALUATION : évaluer une stratégie
Objectifs

Objectifs

¢ Comprendre les méthodes ACT évaluation

Comprendre |la démarche ACT Pas a Pas
o Etre en capacitédesuivre une évaluation ACT

S'approprier la méthode et les outils associés

Faciliter le dialogue avec le conseiller
Savoir mobiliser en interne

Modalites Modalités
« Durée:1MOOC + 2 jours * Durée:1MOOC +1 jour
« Public: dirigeant et responsable RSE ACT gigEB%shlI"TGRkﬁngoﬁ » Public: dirigeant et responsable RSE
« Colt pédagogique:T000€HT + CoUt pédagogique:500€HT
« Tauxd'aide: de 40 a 80% en fonction de la taille de I'entreprise + Tauxd'aide: de 40 a 80% en fonction de la taillede I'entreprise
=X ADEME Ly
e | @ Ctee
%;:j“t ENERGIE ENVIRONNEMENT




industrie

Accompagnements et Compétences

U FOCUS ETUDES STRATEGIES BAS CARBONE

EXx ADEME

REPUBLIQUE t
FRANCAISE . @/ e e
Libertd | acewceDE LA ASSOCIATION TECH Q
Egalité MNERGIE ENVIRONMN
Fraternité
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PACTE:-°
industrie

Accompagnements et Compétences

STRATEGIE

Elaborer sa stratégie bas carbone - ACT pas a pas

L'accompagnement ACT pas a pas est la methodologie internationale reconnue pour définir les stratégies de
décarbonation des entreprises et les plans de transitions associés.

Objectifs Modalites
* Durée moyenne: 20 jours d’accompagnement répartis
Contribuer activement a |'atténuation du changement sur 12 mois
climatique
Transformer I‘entreprise dans le contexte de la « Prérequis : Bilan de gaz a effet de serre de moins de 2 ans

transition vers un monde bas carbone

L'entreprise va développer et déployer:

Aide PACTE Industrie

e Une nouvelle stratégie, une feuille de route et un plan

d’action
Des objectifs de réduction des émissions de GES
pertinents au regard de son activité et des enjeux de |la

+ Assiettes éligibles: 30 k€

Taux d’aide: de 60% a 80% en fonction de la taillede
I"'entreprise

transition bas carbone
La montée en compétence de la direction, du chargé(e)
de projet et des fonctions opérationnelles.

AcT ASSESSING LOW ®
CARBON TRANSITION

=X ADEME Ly
e | @ | (atee

Liberté AGENCE DE LA ASSOCIATION TECHNIQUE
Egalité IRANSITION ENERGIE ENVIROMNMEMENT
Fraternité



industrie

Accompagnements et Compétences

Les 5 étapes d'une stratégie de décarbonation

1. Situation « Quelle est la situation initiale de mon entreprise en termes de stratégie de
actuelle décarbonation et d'action climatique ?

2. Enjeux et - Quels sont les enjeux et les defis pour mon entreprise dans le contexte de la
défis transition vers un monde bas carbone ?

Quel est le modéle pour mon entreprise dans un monde bas carbone et quelle est sa

3. Vision feuille de route de la transition ?

4. Nouvelle

. , . 5
stratégie Quelle est la nouvelle stratégie de décarbonation de mon entreprise

5. Plan

d'action Quel est le plan d’action pour mettre en ceuvre ma stratégie de décarbonation ?

EXx ADEME "

R | @ Ctee

Liberté AGENCE DE LA ASSOCIATION TECHNIQUE

Egalité Eggrosﬁw 733: EMERGIE EMVIROMNEMENT

Fraternité




PACTE:C STRATEGIE
industrie

Elaborer sa trajectoire d’investissement bas carbone

L'étude des trajectoires d'investissements bas carbone (TIBC) permet de rendre opérationnelle la stratégie bas carbone
du Groupe en définissant des trajectoires d’investissements sur les leviers énergétiques des differents sites industriels.

Modalités

Objectifs

« Durée moyenne: 6 a12 mois

Cet accompagnement s’intéegre comme un module * Prérequis :

complémentaire a la démarche ACT Pas a pas, il fournit:
* Bilande gaz a effet de serre de moins de 2 ans

Des scénarios de décarbonation des sites industriels et les
plannings d’investissement associés

Les trajectoires de réduction des émissions de gaz a effet
de serre liés auxscénarios ISO 50 001.

Des analyses de sensibilité des investissements identifiés . .
aux prix de |'énergie et carbone Aide PACTE Industrie

« Audit énergétique de moins de 4 ans ou une revue
énergétique de moins de 3 ans si elle est certifiée

» Assiettes éligibles:

Des études d'opportunité dévolution du mix énergétique sur - 50 k€ dans le cas d’une approche combinée ACT pas
un ou plusieurs des sites industriels sont a effectuer au cours de a pas, trajectoire d'investissement bas carbone

la démarche.
* 20 k€ dans le cas d’une démarche trajectoire

d’investissement bas carbone seule

EX ADEME LN
I'}:KL&%A%%E . atee » Tauxd‘aide: de 60% 4 80% en fonction de la taille de
Liberté AGENCE DE LA ASSOCIATION TECHNIQUE I'ent reprise

galité EMERGIE EMVIROMNEMENT
Bgalité éslsaiaus
Fraternité
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u FOCUS EVALUATION
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PACTE:° STRATEGIE
industrie

Accompagnements et Compétences

Evaluer I'ambition de sa stratégie de décarbonation- ACT évaluation

L'étude ACT évaluation permet d’évaluer I'alignement de la stratégie climatique de I'entreprise au regard des objectifs
de I'Accord de Paris et la cohérence de ses engagements.

Modalités

Objectifs

+ Durée moyenne: 5 jours de prestation externe

- . . . . . + Prérequis : Objectifs de réductions des émissions de GES
Les évaluations ACT et |la notation associée visent a fournir: définis et plan de transition associé

. Une évaluation holistique de |a stratégie d’entreprise et de
sa performance carbone
Une évaluation indépendante et vérifiable, qui aide les

Aide PACTE Industrie

entreprises 3 communiquer des informations climatiques
pertinentes, vis-a-vis des recommandations de la TCFD

Un score composé de 3 notes (performance, narrative et
tendance) + Tauxd'aide: de 60% a 80% en fonction de |a taillede
I'entreprise

+ Assiettes éligibles: 5 k€

ACT ASSESSING LOW
CARBON TRANSITION

EXx ADEME _ R

REPUBLIQUE atee
FRANCAISE

; ASSOCIATION TECHMIQUE
ég’:ii N ENERGIE ENVIRONNEMENT
Ffdtﬂf)]!‘té ECOLOGIQUE




industrie

Accompagnements et Compétences

Analyse quantitative

Analyse qualitative

REPUBLIQUE
FRANCAISE

Liberté
Egalité
Fraternité

Evaluer I"ambition de sa stratégie de décarbonation - ACT Evaluation

1 2 3 £ S5
___ doritires

Que P . ; .
Fantreprise Comment  Quefaitelle Qua-telle Quelleestla 4 Modale économique et
o prévoit-elle d'y déia ? récemment cohérence de i
9 modules fr_evn;t-el[e de arriver 7 sla s entrepris 7 I'ensemble 7 Stratégle

aire ¢

1 Objectifs de réduction 2 Risques business

2 Investissement matériel 3 Réputation

3 Investissement immatériel 4 Cohérence et crédibilité

4 Performance des produits

5 Management \Qo
6 Engagement Fournisseur

ECOLOGIQUE

8 Engagement public LE SCORE ACT EST CONSTRUIT + Ameélioration
SUR LES REPONSES AUX 5
9 Business Model QUESTIONS ET COMPOSE DE 3 = Stable
NOTES . .
ADEME m- "‘t - Dégradation
AGENCE DE LA Qoi‘\nofﬂ TECHMIQUE i ACT
TRANSITION EMNERGIE ENVIROMNMNEMENT évaluation
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Accompagnements et Compétences

u FOCUS FORMATION FINANCEMENT

EXx ADEME

RO | @ Ctee

AAAAAAAAAA ASSOCIATION TECHNIQU

Liberté
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PACTE
industrie

Accompagnements et Compétences

FORMATION

ACCOMPAGNEMENT

REPUBLIQUE
FRANCAISE

Ledereé
Epalits
Frafermite

MANAGEMENT DE
L'ENERGIE

Structurer sa demarche
energetique

Cible : reférent technique énergie*

Etude d’opportunite mix
energetique

Périmétre : site industriel

Prime pour la certification

ISO 50 001 FRO-SMEn

MG & LUnd Sos01

(02

ADEME

ASEHEE BE La
nnnnnnnnnn
ECOLDEIGRE

e

] t
ASSOCIATION TECHMIQUE
EMERGIE EMVIROMMEMENT

STRATEGIE

Construire sa stratégie de
decarbonation

Cible : dirigeant et responsable RSE

Etude strategie et trajectoires
d'investissements d'EE et bas
carbone

ACT

Périmétre : groupe
pas apas

Evaluation de la stratégie

evaluatlun

FINANCEMENT

FINANCEMENT

Accelerer le financement de ses
projets

Cible : DAF et banque

Coaching sur projet
d’investissement

Périmeétre : projet d'investissement

* Animés via la Communauté des Referents énergie

COMMUMAUTE
DES REFERENTS
ENERGIE




Prochainement Formations Accélérer le financement de ses projets

Formation en e-learning

(Mai 2024)

Formation en présentiel ou distanciel

(Mai 2024)

—
L |

REPUBLIQUE t
FRANCAISE C e e
Liberté ASSOCIATION TECHMIQUE
Ega:'ité EMNERGIE ENVIROMNMNEMENT
Fraternité




Formation elearning

Les fondamentaux sur le financement des projets d'économie d'énergie

et de décarbonation : risques et opportunites pour les industriels

Objectifs

Durée : 2 heures . : . , L. :
A Comprendre le lien entre les enjeux de transition énergétique, le climat, les

ressources et|l 0 i nmyurdes éntreprises

Public visé : ouvert a ) _ o _ _ y
A Découvrir les principes de la finance durable, les lois et labels associés

tous
(Finance Climact)
A Identifier les risques et opportunités des projets d 6 e f f iéremétigue @t
bas-carbone a travers des exemples de financement de projet
EX ADEME L M
REPUBLIQUE O
FRANCA%E . a'tee

Fraternité




Formation en présentiel ou distanciel

Financer la transition énergetigue et bas carbone

de votre industrie

Durée : 1 jour Objectifs
A Comprendre et lever les freins a1 6i nv e st idans des @mjets
Public Visé - d 6 ef f energétigug o® de décarbonation
Directeur/directrice A Appréhender les étapes de mise en 1 u v ret le role de tous les
financier, charge de acteurs du financement d 6 yrnojet
financement A Identifier les différentes modalités de financement dont le montage de
dossiers de demande de subvention
Pré requis : A Maitriser les risques financiers d 6 projet
Avoir suivi le e-learning A Identifier les informations clés pour mettre en valeur un projet dans ses
associe dimensions financieres et stratégiques.
E X ADEME M 16 session
S | @ Ctee Mai 2024 O
Liberté AGEMNCE DE LA ASSOCIATION TECHMIQUE
Egalié IaansiTien ENERGIE ENVIRONNEMENT
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u FOCUS ACCOMPAGNEMENT FINANCEMENT

EXx ADEME _ R

REPUBLIQUE atee
FRANCAISE . &/

Liberté TECHMNIQUE
Egalité

Fraternité

TRANSITION EMERGIE EMVIROMNEMENT
ECOLOGIQUE




Prestation de coaching sur le financement
des projets do®conomi e do®n

Objectifs;:accompagner un projet concret doinvestissement

Des bureaux do®t asdueesntce®gredtations @ppesa candidature juin 2024)

Disponible
Fir?2024 3 leviers (a affiner) :

EX
REPUBLIQUE
FRANCAISE
Liberté

Egalité

Fraternité

-Dérisquagede projet doinvestissement,

- Recherche du mode de financement adapté,
- Arguments clés pour le financement de projet : convaincre le comex, les banques ...

Léaccompagnementddaa cpcoRulr®roebrj elcet iffi nancement dnasnngntiles jlet s de d®:q

clés concretes et opérationnelles adaptées a chaque projet

TRARSITION ENERGIE ENVIRONNEMENT
uuuuuuuuuu
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: FOCUS COMMUNAUTE DES REFERE" é:COMMUNAUTE
ENERGIE/DECARBONATION ENERGIE

E X ADEME | =

eruaLoue | @ @j:ee
Liberté AS:

Egalité

Fraternité

SOCIATION TECHNIQUE
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PACTE O 3, commumauTe
industrie ENERGE

Accompagnements et Compétences

La Communaute des Réféerents énergie/decarbonation

Le réseau national de référence

-

EAccompagne les Référents énergie de
tout niveaux, tout secteurs et tout
horizons

E Les aide a remplir leurs missions le plus
efficacementpossible

E Accés gratuit

Ce qui unit les membres de la Communauté I o/f
(i fQi\]f’ Bl O2Ykdzy

RS4a wSTSNByila SYSNHASI 0OQSa 0 S
partage pour réduire la consommation
RQSYSNHBAS

EXx ADEME "

REPUBLIQUE . a_tee _ _ _
FRANCAISE Demande d 6 i n s c httbspdbck.o0oble.cdm/forms/d/ImMBHEXj2v nkrr9G1V9 Rv4ofimINejhXfOBTgADOUuUQ/edit

Liberté | acewce ok 1a ASSOCIATION TECHNIQUE

Egalité Eggrosﬁw 733: EMERGIE EMVIROMNEMENT

Fraternité



https://docs.google.com/forms/d/1mBHEXj2v_nkrr9G1V9_Rv4ofImINejhXf9BTgADQUuQ/edit

PACTE:°
industrie

Accompagnements et Compétences

Espace documentation et

N . Veilles réglementaire et
Boite a outils

technologique

A Tableur des principaux textes
ROl OG A 2 Vas reglementaires depuis ao(t

= B » 0 9’
A AuoS Ot dzl UAZY ROQEH L. - oo iextes
SMEnN,

A Tutoriels (webinaires) regle,mentalres.sur =
. précédents mois,
technigues, TR ~ : :
” : A Seélection d'innovation technique
A Répertoires des

s2fdziA2ya f 234 0PETEREE 30ys forme de
communiqué de presse

A Simulateur de plan

Résultats de I'évaluation selon 12 axes de travail

Politique énergétique .
100%, aLv=—
Amélicration continue Organisation énergie e
%

Lo
Vérifier latteinte de ses o5
objectifs
O%

Respect de la réglementation

Mesure, suivi et analyse des

EXx ADEM|

REPUBLIQUE WO
FRANCAISE | Sg& oo

Liberté AGENCE DE L Procédures opérationnelles Compétences et sensibilisation

Soalitd 00000 | TRANsiTIO
Egalité EcoLociau

Fraternité —

out i |

A

A

A

s

S

COMMUNAUTE
DES REFERENTS
ENERGIE

-

ddanal

Guides technigues

DdzA RS a

LINJ G A lj dzS

comprime

Guide efficacité

énergétiqgue dans les

data center,

A0t A20KSIjdzSa !

o, -
‘atee B

GUIDE PRATIQUE
DE LAIR COMPRIME

RS

¢99


https://atee.fr/efficacite-energetique/club-communaute-des-referents-energie/veilles-reglementaire-et-technologique
https://atee.fr/efficacite-energetique/club-communaute-des-referents-energie/boite-a-outils
https://atee.fr/document/veille-reglementaire-maitrise-de-lenergie-mise-a-jour-aout-2021-0
https://atee.fr/document/veille-reglementaire-maitrise-de-lenergie-mise-a-jour-aout-2021-0
https://atee.fr/document/veille-reglementaire-maitrise-de-lenergie-mise-a-jour-aout-2021-0
https://atee.fr/document/focus-veille-reglementaire-maitrise-de-lenergie-septembre-2021
https://atee.fr/document/focus-veille-reglementaire-maitrise-de-lenergie-septembre-2021
https://atee.fr/document/focus-veille-reglementaire-maitrise-de-lenergie-septembre-2021
https://atee.fr/document/energy-sim
https://atee.fr/document/energy-sim
https://atee.fr/document/energy-check-sme
https://atee.fr/document/energy-check-sme
https://atee.fr/efficacite-energetique/club-communaute-des-referents-energie/webinaires-mooc-prorefei
https://atee.fr/efficacite-energetique/club-communaute-des-referents-energie/webinaires-mooc-prorefei
https://atee.fr/efficacite-energetique/club-communaute-des-referents-energie/guides-techniques
https://atee.fr/system/files/2021-05/Air%20Comprim%C3%A9%20Guide%202020.pdf
https://atee.fr/system/files/2021-05/Air%20Comprim%C3%A9%20Guide%202020.pdf
https://atee.fr/system/files/2021-03/Guide%20efficacit%C3%A9%20%C3%A9nerg%C3%A9tique%20dans%20les%20Data%20Centers%202016.pdf
https://atee.fr/system/files/2021-03/Guide%20efficacit%C3%A9%20%C3%A9nerg%C3%A9tique%20dans%20les%20Data%20Centers%202016.pdf
https://atee.fr/system/files/2021-03/Guide%20efficacit%C3%A9%20%C3%A9nerg%C3%A9tique%20dans%20les%20Data%20Centers%202016.pdf
https://atee.fr/documentation
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Accompagnements et Compétences

Espace

REPUBLIQUE
FRANCAISE

Liberté
Egalité
Fraternité

EEEEEE

document atil on

N . Veilles réglementaire et
Boite a outils

technologique

A Tableur des principaux textes
réglementaires depuis aolt
2019,

R OS#i¥ction de textes

Simulateur de plan
ROl QGA2yas
AutoS @I f dzl GA2Y

SMEn, réglementaires sur les 3
Tutoriels (webinaires) précédents mois,
techniques, A Sélection d'innovation

Répertoires des
azfdziAzya

_technique présentée sous
f 2 3 A Ofbrmé de SonXuniqué de
presse

Résultats de I'évaluation selon 12 axes de travail
Politique énergétique
100%

Amélioration continue Organisation énergie

o5

Vérifier latteinte de ses

g 2
objectifs Respect de la réglementation

Connaitre et analyser ses
consommations d'énergie

Mesure, suivi et analyse des
consommations

Achats, conception et

ke Définir un plan d'actions
investissements

Procédures opérationnelles Compétences et sensibiisation

Communication

et

i: COMMUNAUTE

DES REFERENTS
ENERGIE
outi |l s doana
Guides technigues
A DdzARS& LINY GAljdzS RS
comprimé
A Guide efficacité
energétigue dans les
data center,
A . A0fA20KSI1jdzSa ! ¢99X

GUIDE PRATIQUE
DE LAIR COMPRIME

f


https://atee.fr/efficacite-energetique/club-communaute-des-referents-energie/veilles-reglementaire-et-technologique
https://atee.fr/efficacite-energetique/club-communaute-des-referents-energie/boite-a-outils
https://atee.fr/document/veille-reglementaire-maitrise-de-lenergie-mise-a-jour-aout-2021-0
https://atee.fr/document/veille-reglementaire-maitrise-de-lenergie-mise-a-jour-aout-2021-0
https://atee.fr/document/veille-reglementaire-maitrise-de-lenergie-mise-a-jour-aout-2021-0
https://atee.fr/document/focus-veille-reglementaire-maitrise-de-lenergie-septembre-2021
https://atee.fr/document/focus-veille-reglementaire-maitrise-de-lenergie-septembre-2021
https://atee.fr/document/focus-veille-reglementaire-maitrise-de-lenergie-septembre-2021
https://atee.fr/document/energy-sim
https://atee.fr/document/energy-sim
https://atee.fr/document/energy-check-sme
https://atee.fr/document/energy-check-sme
https://atee.fr/efficacite-energetique/club-communaute-des-referents-energie/webinaires-mooc-prorefei
https://atee.fr/efficacite-energetique/club-communaute-des-referents-energie/webinaires-mooc-prorefei
https://atee.fr/efficacite-energetique/club-communaute-des-referents-energie/guides-techniques
https://atee.fr/system/files/2021-05/Air%20Comprim%C3%A9%20Guide%202020.pdf
https://atee.fr/system/files/2021-05/Air%20Comprim%C3%A9%20Guide%202020.pdf
https://atee.fr/system/files/2021-03/Guide%20efficacit%C3%A9%20%C3%A9nerg%C3%A9tique%20dans%20les%20Data%20Centers%202016.pdf
https://atee.fr/system/files/2021-03/Guide%20efficacit%C3%A9%20%C3%A9nerg%C3%A9tique%20dans%20les%20Data%20Centers%202016.pdf
https://atee.fr/system/files/2021-03/Guide%20efficacit%C3%A9%20%C3%A9nerg%C3%A9tique%20dans%20les%20Data%20Centers%202016.pdf
https://atee.fr/documentation
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Espace documentation et ddoanal

Retours

Lettres

Webinaires

RQSELISN

Webinaires sur des
S thématiques récurrentes et
§ RIgdzEHALzRAL O dzt T 2
secteurs, toutes tailles, ST SIS NN WS Y’ A roses ot TomsosoL st do kel
A Compilation sous forme des opportunites

RQdzy Gl of SdzNJ RE2geElioration de
différents REX I'efficacité énergétique .

@:t—e“e /—__‘\—‘\“:—’/ Lire la suite...

Eiche REX : Plan d"actions

A Accésédes retours
RQSELISNASY O
RQSY (i NBLINRA &

Coup de projecteur sur une innovation
technologique, encore en cours de
développement et de premiéres réalisations
proposée par HEVATECH, jeune société
drémoise spécialisée dans la valorisation de
la chaleur fatale. Cette innovation
technologique pourrait bien trouver sa place
dans de nombreuses industries en recherche
d'amélioration de leur performance

Intelligence Artificielle

REPUBLIQUE
FRANCAISE

Détection des variabilités des consommations d’énergie

CONTEXTE

¥ Besoins et concept

SKF Lisdii

Le Groupe SKF 2 pour objectif d'accompagner les industriels
dans 'amélioration de leur performance, la réduction de leur
« t et I isation de leur colt
total de production.

Opération réalisée

ADI

. 0 de la p
énergétique du site industriel
grice 3 lntelligence Artificielle La performance énergétique est donc un enjeu cké pour ke site

SKF de Saint-Cyr-sur-Loire, plus grand site SKF en France. En

2018, les équipes décident de déployer un nouveau projet

pour trouver des pistes de gains énergétiques

Entité

+ SKF, Saint-Cyr-sur-Loire (36)

mplémentairs
+ Energiency, Rennes (35) complémentaires

Pilotage de la performance
énergétique a l'aide de I'Intelligence
Artificielle : retour d’expérience avec

I'usine TEREOS
03 mai 2021

Matthieu LAMM, Victor NICOLAS,
Chef de projet Business Developer,
Développement, METRON

DALKIA ANALYTICS

Féréol MAZARD, Jean-Marc PIATEK
Directeur d'usine Chef département
TEREOS Starch & Maitrise de ! Energie

Liberté AGENC Sweeteners ATEE
Egalité TRAN Colit

i EcoLi ot )
Fraternité L'atelier sélectionné estle plus énergivore et représente, avec

+ ROlinférieur & 1an 1 Mé/an. la moitié de la consommation énergétique de

Stockage thermique haute température a
I'aide de céramiques qui récupérent la
chaleur fatale

Optimisation de la production de tuiles et de
la consommation de gaz naturel par la mise
en place d'un stockage thermique

Opération réalisée chez TEGULYS (Meymac
- 19) avec la société Eco-Tech Ceram
(Rivesaltes - 66)

>> Téléchargez la fiche REX

VEILLE

REGLEMENTAIRE



https://atee.fr/efficacite-energetique/club-communaute-des-referents-energie/retours-dexperience
https://atee.fr/efficacite-energetique/club-communaute-des-referents-energie/webinaires
https://atee.fr/efficacite-energetique/club-communaute-des-referents-energie/webinaires
https://atee.fr/efficacite-energetique/club-communaute-des-referents-energie/webinaires
https://atee.fr/efficacite-energetique/club-communaute-des-referents-energie/webinaires
https://atee.fr/efficacite-energetique/club-communaute-des-referents-energie/webinaires
https://atee.fr/efficacite-energetique/club-communaute-des-referents-energie/webinaires
https://atee.fr/efficacite-energetique/club-communaute-des-referents-energie/webinaires
https://atee.fr/efficacite-energetique/club-communaute-des-referents-energie/webinaires
https://atee.fr/efficacite-energetique/club-communaute-des-referents-energie/lettres-dinformation
https://atee.fr/document/tableur-rex-efficacite-energetique-0
https://atee.fr/document/tableur-rex-efficacite-energetique-0
https://atee.fr/document/tableur-rex-efficacite-energetique-0
https://atee.fr/document/tableur-rex-efficacite-energetique-0
https://atee.fr/document/tableur-rex-efficacite-energetique-0
https://atee.fr/document/tableur-rex-efficacite-energetique-0
https://atee.fr/document/tableur-rex-efficacite-energetique-0
https://archives.express-mailing.com/4/3544/751971/index.htm
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Accompagnements et Compétences

Espace collaboratif - Clubs locaux des reférents énergie

Les clubs locaux (en cours de déploiement) il ek —
rassemblent des responsables énergie des il NN S L
entreprises, tres majoritairement du secteur | =% =72
industriel, situés sur une méme zone géographique
(région, département, collectivité territoriale, zone
industrielle...), afin de les aider a mettre en dzdzg NG|
leur plan d'actions d'efficacité énergétique et de L
déecarbonation

Lesclubslocauxsedéroulent sur sitesindustriels.

-
A g -
®

Région GrandEst, Alsace, Club Référents Energie en
partenariat avect Q! 5 ®a&@IGrandEstetf Q! .Pgemiere

EX ADEME i rencontresurle siteindustrieldela Brasseriade LaLicorne

Fraternité

REPUBLIQUE t
FRANGAISE . C ece
ASSOCIATION TECHMIQUE

TRANSITION ENERGIE ENVIRONNEMENT
nnnnnnnnnn




Equipe ADEME et contacts

Coordination : edouard.fourdrin@ademe.fr

Demandes transverses : Contact a privilégier : pacte.industrie@ademe.fr

Management Stratégie

Demandes spécifiques (axe ADEME)

par thématique : pacte.industrie@ademe.fr

Pays de la Loire lle de France Grand Est Occitanie
Instructions régionales : Bretagne Hauts de France BFC Nouvelle Aquitaine
Normandie Centre Val de Loire AURA Corse
Guadeloupe, Martinique PACA Réunion et Mayotte
et Guyane
hugo.thuilliez@ademe.fr axel.deyres@ademe.fr anthony.celli@ademe.fr elisa.martinez@ademe.fr

t 2dzNJ NBaGSNI AYyF2NYS SiG Sy &l g2 AN LI dza & dzNJ

https://agirpourlatransition.ademe.fr/entreprises/demarchgecarbonatiorindustrie

E X ADEME L N O

R | @ Ctee

Liberté ASSOCIATION TECHNIQUE
TRANSITION ENERGIE ENVIRONNEMENT

joalité @222 | TRANsITION
Ega/tteA ; ECOLOGIQUE
Fraternité



mailto:julien.jaouen@ademe.fr
mailto:emmanuelle.salle@ademe.fr
mailto:pacte.industrie@ademe.fr
mailto:edouard.fourdrin@ademe.fr
mailto:pacte.industrie@ademe.fr
mailto:hugo.thuilliez@ademe.fr
mailto:pacte.industrie@ademe.fr
mailto:anthony.celli@ademe.fr
mailto:elisa.martinez@ademe.fr

Equipe ATEE et contacts

Pilote : k.maillard @atee.fr

Management de | 06®nergi e
(axes ATEE)

PROREFEI

Formation des référents énergie
Les grands axes ATEE

k.maillard@atee.fr
www.prorefei.org

EX ADEME "

R | @ Ctee

Libertt | acenceoera ASSOCIATION TECHNIQUE
Egalité TRANSITION ENERGIE ENVIRONMEMENT

., | EcoLOGIQUE
Fraternité

PRO-SMEn La Communauté des Référents
Ldaide pour | 6o0bt eénergiesdgcardpenation
certification ISO 50001

im.piatek@atee.fr
La communauté

pro-smen@atee.fr
WWW.Pro-smen.org



mailto:k.maillard@atee.fr
mailto:k.maillard@atee.fr
http://www.prorefei.org/
mailto:pro-smen@atee.fr
http://www.pro-smen.org/
https://atee.fr/efficacite-energetique/club-communaute-des-referents-energie/adhesion-a-la-communaute-des-referents

Détail des codes NAF éligibles

La liste des codes NAF éligibles a PACTE Industrie est
accessibleici

e


https://agirpourlatransition.ademe.fr/entreprises/sites/default/files/PACTE%20Industrie%20-%20Liste%20des%20codes%20NAF%20%C3%A9ligibles.xlsx

Elieta Carlu, ALLICE
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Notre écosysteme 120+ membres & partenaire§

Pouvoirs publics

ADEME
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https://systemesenergetiques.org/
https://atee.fr/
https://www.tenerrdis.fr/fr/
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Efficacité énergétique ' Récupération
- = cdenergie/ Intégration Gaz decarbones: Cé;pt:age'et
Technologies performantes, chaleur fatale ~ Ecoparcs 8 biogaz, hydrogéne, valorisation

industriels d'énergies syngaz du CO;

alternatives -
sy L
co

- -
Electrification Chaleur
et électricité renouvelable et

procédés & utilités

renouvelable de récupération
=1
y i i)
Economie circulaire Réutilisation & recyclage, — Substitution de matériaux,
valorisation énergétique déchets R ’ efficacité matiére

Modeéles économiques a . E

et financement
Q .l K~

©ALLICE - 2021
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Innovation technologique, animation et valorisation de la filiere

2021

© ALLICE -

Travaux collectifs

V Feuilles de route

V Congrédiennal& FIRE

V Analyses technico V Structurationtechnique vV Rencontresadhérents . _
économiques identification de V Cofondateur je V' Journees techniques

V Etatsdef QI NJi partenales deécarbone V' Représentation
technologiques V' Pilotage de projets V Actions CEE collectiveaupresdes
institutionnels : jurys,

Q
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Nos études collectives
40 études realisées ou engagées

Thématiques
étudiées

Chaleur fatale
: OKI y3S§4
¢Cbnversion en électricité
J)SNEAZ2Y Sy ¥
5SLX 2ASYS

Financement
ZOS NI dzNBE RS a
O2HIla RQSYS

Ecoparcd Y Rdza Gt N& St a

12/03/2024

Suivi et maintenance

9a{Big5 | Gk al Ay

prévisionnelle

Optimisation procedés
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